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I- Présentation et missions
Cing Agences Thématiquele Recherche relevant i n i s t Ensa&gnemenSuipédieur
et de laRechercheScientifigue ont étécréées en vue de couvrir I
domai nes de recherche. Il sbdbagit de
- L6Agence Th®mati que d lenologiee et h &crercds e €
Agroalimentaires (ATRBSA), sise a Constantine
- L6Agence Th®matique de Recherche en
(ATRSNV), sise dBejaia
- L6OAgence Th®mati que de Recherche en
Oran
- L 6 A g dmémaique de Recherche en Sciences et Technologie (ATRST), sise
a Alger
- L6OAgence Th®mati que de Recherche er
(ATRSSH), sise a Blida.
L6Agence Th®mati que de Recherche en Bi ot
(ATRBSA) a éé créée selon le décret exécutif n29Bdu 8 Rabi&thani 1433 correspondant

au ler mars 2012

1 L'agence est un établissement public a caractere administratif, dotée de la personnalité
morale et de I'autonomie financiére, et est placée sduselie du ministre chargé de
la recherche scientifiqu€haque agence thématique de recherche est créée en vue de
prendre en charge les activités de recherche scientifique et de développement
technologique relevant d'une famille de disciplines sciengBqu

1 L'agence méne ses missions, en liaison avec les organes et structures concernés, e
matiere deprogrammation, de coordination, d'évaluation et de valorisation des
activités de recherche scientifique et de développement technologique, notamment
avec lescommissions intersectorielles de promotion, de programmation et d'évaluation
de la recherche scientifique et technique.

1T Dans | e cadre de | a mise en Tuvre de | a
de d®vel oppement t e c tigueode cecherche est chargéeadg kn ¢
programmation et de I'évaluation des activités de recherche et du suivi de I'exécution
des activités de recherche relevant d'une famille de disciplines scientifiques, et de

by

contribuer a la valorisation de leurs résudtaElle est chargée, également, du

financement de ces activités et de contribuer a la coordination des relations

intersectorielles entre toutes les parties, concernées.



Les missionsd e | 0 sogt déixéesselon ledécret exécutif n° 1232 du 12 Dhou El Hidja
1440 correspondant au 13 aolt 2019 fixant les missions, I'organisation et le fonctionnement
des agences thématiques de recherche

- Dans les établissements d'enseignement supérieur, le laboratoire de recherche
propre a I'établissement est créé par arrété du ministre chargé de la recherche
scientifique, sur proposition du responsable de I'établissement de rattachement,
et avis du conseil scientifique dagence thématiquede recherche concernée.

- Dans les établissnents de formation supérieure relevant d'autres départements
ministériels ou dans d'autres établissements publics, le laboratoire de recherche
propre a I'établissement est créé par arrété interministériel du ministre chargée
de la recherche scientifique €u ministre concerné, sur proposition de
I'établissement de rattachement, et avis du conseil scientifiqguagdnce
thématique de recherche concernée.

- Le laboratoire de recherche mixte ou assodens les établissements
d'enseignement et de formatieopérieurs et dans les autres établissements
publics est crégar arrété du ministre chargé de la recherche scientifiquer et
arrété conjoint du ministre chargé de la rechematientifigue et du ministre
concerné, selon le cas, guioposition des partied la convention, et avis du
conseil scientifique dkagence thématiquede recherche concernée.

- L'établissement de rattachement sourpétjodiquement, les bilans d'activité
des laboratoires deecherche a I'examen du conseil scientifiqud'algence
thématique de recherche, concernée.

- L'agence méne ses missions, en liaison avies organes et structures
concernés, en matiére geogrammation, de coordination, d'évaluation et de
valorisation des activités de recherche scientifique etdéeeloppement
techrologiqgue, notamment avec lesommissions intersectorielles de
promotion, deprogrammation et d'évaluation de la recherche scientifique et
technique.

- Dans le cadre de la mise énu v deela politiquenationale de recherche
scientifique et dedéveloppementtechnologique,l 6 agenc e tddr ® ma t
recherche est chargéle la programmation et de I'évaluation des activités de
recherche et du suivi de I'exécution des activités de rechestthaant d'une
famille de disciplines scientifiques, et dertribuer a la valorisation de leurs
résultats. Elle esthargée, également, du financement de ces activités et de
contribuer a la coordination des relatiomgersectorielles entre toutes les

parties, concernées



- Le réseau thématique est créé par arrété ohistme chargé de la recherche
scientifique, sur proposition du conseil scientifiqud'@gence thématiquede
recherche concernée.

- L'arrété de création fixe le domaine de compétence du réseau thématique, et

I'agence thématiquede recherche concernée, disgement de domiciliation

L'agence est chargée, notamment :

- De contribuer a I'élaboration des programmes natiodawecherche dont elle
a la charge et de proposer les priorfi@ami ces programmes ;

- D'élaborer les programmes annuepktriannuel de seactivités et de veiller a
leur exécution ;

- De procéder au lancement et au suivi des appels d'tififtesatiques proposes
dans le cadre de ses programmes ;

- De financer sur budgefsogrammes, au moyen dsnventions et/ou de
contrats, leprojets de recherchretenus ;

- D'évaluer le bilan des activités de rechershentifique etde développement
technologique réalisées dansére deses programmes ;

- De donner un avis, préalable, sur les projetsrdation degntités de recherche
relevant de son domairge compétengeet de contribuer a leur évaluation ;

- D'identifier et de sélectionner les résultats eherche susceptiblede
valorisation ;

- De contribuer a I'exploitation des résultatdaleecherchet a la mise en place
de méthodes et dispositidi€valorisation

- D'assister les inventeurs en matiere de fabricati®rprototypesd'étude de
marchés, de recherche plartenaires ale protection des brevets ;

- De promouvoir et de dynamiser les mécansmes circuitsde soutien et de
gestion administrative éihanciére degrojets de recherche ;

- De contribuer a la coordination desations intersectoriellegntre toutes les
parties concernées ;

- De contribuer a la prise en charge matérietidinanéere des manifestations
scientifiques, nationalest internationale®rganisées dans les domaines liés a
ses activités

- D'assurer la publication et la diffusion des résuliiatsecherche

- De contribuer a la mise en place déseaux thématiqueke recheche dont elle
constitue Etablissement deéomiciliation ;

- De développer des relations d'échange etatpération avetout organisme

national ou étranger exercant dé&msnémedomaine ;



- Dr'élaborer un rapport annuel portant sur le bildefperspectiesdes activités

de rechercheetdea | or i s a adressa a l'quiodité de tueelle.

Il - Organisation et fonctionnement
Léorganisation et | e ffxés selon ledacreeexeeutiftn® @22 | 6 a
du 12 Dhou EIl Hidja 14400rrespondant au 13 aolt 2019.
Léagence est uadmiomis®i 1 ®lagéqpmamune dirtedritei généralet
d ot ® econdell scientifique.
Le directeur de l'agence est hommeé par décret sur proposition du ministre chargé de la
recherchedentifique. Le directeur de I'agence est assisté siemfonctionpar :
- Un directeur adjoint chargé de la programmation dtdaluation des activités
de recherche ;
- Un directeur adjoint chargé de la valorisation etréégtionsextérieures ;
- Un chef de département chargé du financement des projets de recherche
scientifique et du développement technologipue
- Un secrétaire général chargé de la coordination desseradministratifs et
techniques.
Les structures de l'agence songanisées enservices.Les chefs de services, sont nommés par

décision duirecteur de I'agence.

Il - Référentiel
Le présent référentiel contient tous les documents utilisés dans les opérations réalisées pal
| 6ATRBSA
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nouvellesentités de recherche



1.Canevas de création de laboratoire



GoooEGHIT 644 GoogFEuaAOg,
Yoot YHOA Qoo HGO&a A Y
Yoo DZ 6 78008 H0 Ac@ARGCYDPG 4 Bon,
0aAl Qer aA |CAROEHRLAA OHGO §

CANEVAS

PROPOSITION DE CREATION DE LABORATOIRE DE RE
SESSIONy /1 m ¢b

Renseigner toutes les cases obligatoirement et transmettre le canevas avec les documen
justificatifs en deux (02) exemplaires sur support papier et sur CD

drSDT

dedo oy o/ o

1. Identification du Laboratoire

eeeeeeceeeeeceeeeececeeeeeececeeeeeeeeeeeceecece HAtﬁ

Intitulé du Laboratoire
Acronyme du labo
Faculté ou Institut
Etablissement
Adresse électronique
Site web ou URL
Coordonnées : ‘ Tel : ‘ Fax :
Localisation physique :
Superficie Totale :m?2 ‘ bureaux : :m?2 ‘ ateliers : :m?2

2. Coordinateur du projet de création de Laboratoire

Nom & Prénom Grade :

Responsabilité
administrative

Adresse électronique
Nombre de publications
Nombre de citations

Indice H

Compte Google Scholar

Home page

Nombre d&®qui | Nbre de Chercheurs : Nbre du Personnel soutien :

Localisation physique :




3. Présentation du Laboratoire

Pl

Exposé des motifs: 0 [ | ySOS&aaAds
de larecherche et formatiof

S ONBFIGA2y RS fF02N) {G2ANB

Objectifs de recherche scientifique et de développement technologique :

Thémes prises en charge par le laboratoire proposé :

Mots-Clés :




4. Pr®sentati®on de | 6EqgBduipgne

Titre de | ¢
Acronyme éventuel :
Home page Equipe
Localisation

physique :

Nom du Chef .
do®qui pe Grade :
Nombre de
publication (Google
Scholar)

Nombre de citation
Google Scholar)
Indice H (Google

Scholar)
Compte Google
Scholar
Liste exhaustive des me mbcommenghr pal|é dgeeglelle plusélepéar gr a
Structu | S Dernie Nbre de .
Nom & re de e Da_te de r Grad | Spécialit | Compte Nbre_ de_ citations mefee [7
X naissan A X publication (Google
Prénom rattach | x diplbm | e é Google Scholar (Google
ce S Scholar)
ement | e e Scholar)

Nb : Les membres postulants pour faire partie du laboratoire ne doivent en aucun cas appartenir a un autre
laboratoire.

Description des objectifs, missions et activittsde| d ®q ui p e
(Elle doit cadrer obligatoirement avec les thémes du laboratoire)
a Objectifs BEBONEHNIbSEY dzyS RATIFAYS RS tA3ySa fQ2062S00A

b. Fondements ScientifiquéBécliner les grands themesdeNd @+ At 1j dzS f QS| dzA LIS LINR LJR &

'Dossier a remplir pour chaque équipe du laboratoire
10



c. Mots-Clés

4.1. Expérience et compétences des équipes du laboratoire proposé:

a) Publications Internationales Exceptionnelles, A,B (selon les bases de données Internationales
WOS,Scopus( 1 par |l igne en donnant obligatoirement

e

1

b) Publications Nationales (1 par ligne en donnant obligatoirement le lien vers la revue / URL)

1

c) Communications I nternationales (1 par ligne

e

n

11




d) Communications nationales ( 1 par |l ignecoaf doni
1
2
e)Ouvrageslou participation ° |l a r®daction dodédun ouvrag

f) Brevets?

g) Expérience dans les projets et programmes de recherche
Intitulé du Programme (PNR, CNEPRU, AUF, CRDI, UE..) Année Organisme

4.2. Formation liée aux themes de recherche des membres de laboratoire ou de
| 6Equi pe

a) Mémoires de magister

Nom & Pr ®nom d
Date et lieu de soutenance
Rapporteur

Intitulé du titre

URL résumé ou version pdf

Num :1

Nom & Pr ®nom d
Date et lieu de soutenance
Rapporteur

Intitulé du titre

URL résumé ou version pdf

Num :2

LAuteursi2 ¢ A G NB RS f{ISINNothdbie d payges9ARéd) dzfiE &4 QF I3A G0 R Qdzy
un ouvrage, donner Numéro chapitre + nombre de page

2Auteur(s)LY GAlGdzE S Rdz ONBGSGS LyadhideddRA 2y RQSYNB3IAA

12



Num :3

Nom & Pr ®nom d

Date et lieu de soutenance

Rapporteur

Intitulé du titre

URL résumé ou version pdf

b) Thése de Doctorat

Num :1

Nom & Prénom du doctorant

Date et lieu de soutenance

Rapporteur

Intitulé du titre du doctorat

URL résumé ou version pdf

Num :2

Nom & Prénom du doctorant

Date et lieu de soutenance

Rapporteur

Intitulé du titre du doctorat

URL résumé ou version pdf

c)

Th se de Doctorat

dOoEt at

Nom & Prénom du doctorant

Date et lieu de soutenance

Num :1 Rapporteur
Titredudoct or at d
URL résumé ou version pdf
Nom & Prénom du doctorant
Date et lieu de soutenance
Num :2

Rapporteur

Titre du docto

URL résumé ou version pdf

a) Habilitation

Num :1

Nom & Prénom du candidat

Date et lieu de soutenance

Titre de | 6hab

URL résumé ou version pdf

4.3. Autres valorisations des activités de recherche

Prestations de services

bl G§dz2NE RS f

a.

b. Bénéficiaire

c. Montants en 16 DA
Autres activités

d.

e.
Manifestations Scientifiques

f.  Séminaires

g. Colloques

h. Conférences Nationales

13



i. Conférences Internat.

Logiciels

j.  Scientifiqgues

k. de Gestion

Autre

5. Equipements Scientifiques disponibles

5.1) Description des équipements scientifiques disponibles

5.2) Description des équipements scientifiques a acquérir si le laboratoire est agréé

5.2) Description des fonds documentaires disponibles (logiciels, ouvrages de référence..)

14



Universittk / SYGNB | YABSNBAGI ANBKk9O2f SXXX
Faculté/Institut
Laboratoire:

twh/9{ +9w.![ 59 w9!bLhb 59{ /109
DU LABORATOIRE PROPOSE

Objet: Proposition de création de laboratoire

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX XXX XXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXEEXEEEEEXAXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX XXX XXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XKL KKE X XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX XXX XXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Nom, Prénom, Chef Equipel Signature CFAG LY XXXX XD
Nom, Prénom, Chef Equipez Signature
Nom, Prénom, Chef Equipes Signature
Nom, Prénom, Chef Equipe4 Signature

Nom, Prénom, Chef Equipe Signature

dRrSDT

15



EXTRAIT DU PROCES VERBAL DU COSRIERITIFIQUE DE
[Q9¢! . [L{{9a9b¢ wo[! ¢LC ! [ Q9!
CREATION DU LABORATOIRE INT(Dblifatoire)

XXXXXXAXXXXXAXXAXAXXXXAXXXXXXXXX XX

AVIS ET VISAS

l A& Rdz O2yaSAt aOASYdATAILdzS RS tQSilofAaasSys

Visaduconsell4&cSy G A FTAljdzS§ RS fQSiGlroftAaasSySyi
de rattachement : Signature

AvisduCheRQS Ul 6f AaasSYSy:idi RS NI GidlFOKSYSyi

+A&l Rdz / KST RQSUlo0ftA&aaSYSyY
de rattachement Signature

16



2.Conditions de recevabilité

17



Annexe
Les conditions de recevabilité des propositions de création de nouvelles
entités de recherche2019

209 i A- Il . & - _ . DZbFAdzala+” f

~

-

1- Canevag019RS LINBaSydl GA2y Rdz LINP2SO RS ONB
et visé;
2o019v. I - _ _ DZPbPF_-vza &

2-9ELJ32AaS RSa Y2iA Téablisskrakyd rattdcheinent 3eflétunt &
ySOSaaAads RS ONBIFIGA2Y RS 102N G2ANS
plan de larecherche et formation

FlijhoA-T alafpjeba yDF . la h, 2 -1 a -1 .82 Y_:

U .DZPbPF_ dza . *-lhxyDRF_la A 2

R
R

A f
LR NI Fyd SEFYSy SG ﬁez LJG A
@& "s.01a -_ _ .la bPF.dAa &

A

4-1 JaSadlriAz2y RQIFIFFSOGIGAZ2Y RSa
RFya S LINRP2SG | YSYSN RIya fQSyidAGS:
superficie exacte), signée par®eK ST RQO G 6t AdaSyYSyi

é-"s.01a - _ _ .%I . _ _l&a ¢F”FIl & ket PZ ks n »

§ b, 2 "®UsEDFE - lbafIER 2 Uy O e - BANOF . -~ Il a4 -

5t NPOs§a @OSNbIf Rdz O2yaSAft RS ftQSyadAads O

projet lecheR QS 1jdzA LIS R2A 0 | @2ANJ £ S 3INF RS RS
(Bayahfi A (T opSegpal « tpeal ®) 8% IB-_ - IBU-3DR4 6F Uk~ DZ5
6-tfly RS OKIFINHSa RSa IOUAQBAGSEA aOASYOAT
RS&a OKSTa RGeS jar e)Pijet ol lesITapnéeD202021-2022,
notamment en matiere de production scientifique et formatipn
Y. 5 xD20j22X2A0012F0-¢cDZ¢ _  #I Flj. "2 _+ 1-&- -14a
Uz ¢ h ™ I & doyT e Ul &bl 924~ £DZ
7- 1 dzZNNXR Odzft dzy @A GF'S RS f QSyaSyoftS RS& OK:
RS ftQSy{(AlS> aAriays
U7 _y-lla 8.5 xDZ 1T«

~ ~ <

18



8- Attestationen OGA GAGSET &A3IYSS LINFfS OKSFT RQ?2
W, e~ ~-lla "~ "® wu-" xDZT+.DgPF-"

9-/ 2LAS RS fQFNNBGS RS y2YAYlFIGA2Y RIVYya
chercheurs;
U« Y Yhil x" " y=dga 1

10- Pour les nouvelles unités de recherchia DGRSDT a programmeé uniguement les
unités rattachées aux centres de recherche;

sz . _la "1 &4 DZY_ s xDZhDZs-Ila-wF_ *-

11- Le laboratoire de recherchproposé traite des domaines de recherche non
F6o2NRSa RlIya fQSilotAaaSySyado Lt Sad O
NEOKSNOKS NBINRdAzLI yi dzy OKSF RQSI dzA LIS
chercheurs par équipe au minimum .Le noyau de z#0(12) chercheurs doivent

I LILIF NISYANI £ £ QSiloftAaasSyYySyd RS Nradl OK

~

A O 2 ~-IlFdb .. d -GF.DZi¢ WA Ala -svmwet I
ia.y lla o&F % phao- " tepllA cRe*.1a x.T Y,
U(FRFEN Al [ F~ 2 8-wBNSBA-32)] Hise Be Wl

12- La proposition de création de laboratoire de recherche est recevable uniguement
RFrya £Sad8 R2YlIAySa O2yyl A&aleyhérchdzy Y I ylj dzS
Ny 2 -lifb | b G DAB-$2 hDE B FF 4. [BxTIFDES i paAdy - "HlE-m H

UAY IR JEFNDZOR-_ DZUX " DZ3 &% b-_ - IBBR Yapeqpa. , qpalUhgy hv&iDZ

Nb: Les membres postulants pour faire partieldboratoire ne doivent en aucun cas
appartenir a un autre laboratoire.

[ S R23aaASN) R2AG FFEANBE fQ2062S0 RS RSL®
dQS il of AaasSvydyniveauRIS NIEMAASY OS 0 K S,YavecA |j dzf
RSt AONI yOS R QpiiyetcHlBdast ek Aviil301RS RS
cUFANBE s+ + A h yDF_ la ¢F e -~-l1da PbPFzéa
20BZ2EazT - Y .Sl &1
Nb:[ S t+ Rdz O2yaSAt &aOASYy (A Térd rerSis apré&s lef QS
délaide déplii. + O2YyRAGAZ2Y jdzS S OKST RQSGl of
projet de canevas de création.

OA- £ DZ b zaafFalda " 11 -sfyllaa ~&& - ikd. o : DI
" YDF . Il a hefe dzB @&y " H©3 40 Isa_FHB0Ias b 4 dZal
~ _ ~llda 5721 F.

19



3.Fiche de recevabilité
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KogogogUl 3t DA KggUOAT I LWiI DA Kggl@di fai ©Da

République Algérienne Démocratique et Populaire

028 LIDBDA egoQl DA A 60oDXN3DA yoesUDBI DI

aAYAAGSNB RS tQoyaSAaIySYSyid { dzLig

et de la Recherche Scientifique

Direction Générale de la RechercBeientifique 6 LIDZ Bz Al DDZ Ko LY 3DA Ko

0o OADAIlT UMEI DA A
et du Développement Technologique

K

Direction de la Programmation de la Recherche, @q)l pa KOeKWnf Ui LI
RS Q9@ tdd GA2y Si batttt yalIt DA
Fiche de recevabilit® du dossi er

LRSYGATAOIGAZ2Y RS tQSyiGAGS

[ ] Laboratoire de recherche [ ] Unité de recherche

Structure de rattachement XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Intitulé

Domaine

Coordonnateur du projet [JPr. [JMCA [ XXXXXXXXXXXXXXXXDD

Compositions des équipes Nbr. R Q@pesY XX Nbrdesdercheursy X X

NO

Pieces constitutives du dossier de créationatmratoire session 2018 Observations

Canevas 2®de présentation du projet les rubriques )

Potentiel scientifigue humain mobilisable (au moins 12 chercheurs de
fQSil ot AaasSYSyd RS NI iépadised ¥ &yies R
RANARISSE LI N dzy t NBEFP 2dz a/! RS ¢

f QSGlrotAaaSYSyd &dNJ 8 LXIYy RS ¢l

Exposé des motifs signé parlecReQ9 G 0 f AaaSYSy i RS
la nécessité de création de laboratoire dans le cadre du projet de

Extrait duprocésverbalRdz O2y aSAft &AOASYGATAIldzS

rddsSadaldazy RQI sigRéedpa (elditedternfde RSa f 2 Ol
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Les rubrique® et 12seront recevabls apres vériftation et étude

f QS G o f(pkéaiser3aysbpeidicie exacte)
6. | ProcésverbalRdz O2y aSAf RSa OKST¥a RQSI dzi L
7. | Plan de charge des activitgésientifiques futures
8./ dzZNNX Odzf dzy @A UG+ S RS fQSyaSvyotS RS
9. | Attestationde non affiliation & un laboratoire de recherche en activiignée | A VERIFIER
LI NJ £ S OKST RQ2NHIYAAaYS SYLX 28& S dzN]
10/ / 2 LA S R Bomindlidn N@sBndegynants chercheurs
11] Compte Google Scholar (chercheurs)
12| La proposition de création de laboratoire de recherche est recevable A ETUDIE
dzy Alj dzSYSy i RIEya £Sa R2YlFIAySa Oz2yy
recherche.
Recommandations Date
A compléter:

[ ] Recevablsous réserve de la vérification findleg| Irrecevable
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KogogogU|l 3tDA KggUob6alTlLWi DA Kggldi fai eDA Kgg Ui

Républigue Algérienne Démocratique et Populaire_
0o lIDZDA égopdl DA A O69oDX3DA yoesUDRBt DA e

Ministetredd 6 Ensei gnement Sup®rieur et de | a Recherc
Direction Générale de la Recherche Scientifiqu ¢ g 0]l DDZ Ko LIY 3 DA
et du Développement Technologique 0o o ©ADA |j 11 Da TesUA:
Direction de la Programmation de la Recherche Ue dl DA KOLJ |
de | 6Evaluation et uatfttoaA \y

Fiche dexpertise du dossier decation dne entigé de recherche

Structure de rattachement

7z

éeeeééeéeceeceééeececeeééeeccecece

7z 7

o
(¢}

o
o
o
(¢}

o
o
o
o

T - T P
DOMaINe | e e e e e e e e e e e e e i e
Spécialité léeéeéeccecéecéecceécéeccccect 266E6666666666666°E6F6
Coordonnateur du projet []JPr. [] MCA Eéééeééeceééeecéeecééeéeéeecéeéeeceéec

Equipe Prof | Nbr | MCA | Nbr | MCB | Nbr MAA Nbr MAB Nbr Doctorants | Nbr Total Observations

Equipel Prof | XX q MCA | XX | MCB | X X ®| MAA XX ®| MAB XX ® | Doctorants | X X &

Equipe 2 Prof | X X 4 MCA X X| MCB | XX ®| MAA X X ®| MAB XX ® | Doctorants | X X &

Equipe 3 Prof | X X 4 MCA X X| MCB | XX ®| MAA X X ®| MAB XX ® | Doctorants | X X &

Equipe 4 Prof | X X 4 MCA X X|MCB | XX ®| MAA XX ®| MAB XX ® | Doctorants | X X &

Equipe 5 Prof | X X 4 MCA X X|MCB | XX ®| MAA XX ®| MAB XX ® | Doctorants | X X &

Equipe 6 Prof | X X 4 MCA X X | MCB | Nbr MAA XX ®| MAB X X & | Doctorants | X X ®

XX
Equipe 7 Prof | X X 4 MCA X X|MCB | XX $ MAA XX ®| MAB XX ® | Doctorants | X X &
Total
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N° Avis et observations

Adéquation du potentiel scientifique humain requis avec les thémati
de | 6entit®

2. | Exposé des motifs répoidl aux criteres de création de laboratdire

3. |Les CVs d e s engdyésfdans lel phoRyfdid rgssorsr le
critere de leadership

4. | Le projet de création de laboratoire-gdi¢ 16 a b s eéurdenainede

recher che da n?yagdropo@itionad® dréatisn sleclamoeatoite
de recherche egicevable uniguement dans les domaines connaissant un
manque fl agrant ).dbébentit®s de rec

Synthese de @vis de [@xpert sur le dossier de céation:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX X
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XX
Recommandations et observations
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XX

AVIS

Avis de @xpert Favorable Défavorable

Code del@xpertX X X X X
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Traltement des dossiers de demansle
de fiInancements
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1.Modeéele de soumission
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People'sDemocraticRepublic of Algeria

cBANKF 2Sc3KOFM cOfF NTKOF aTdANbhKOF WpFC

Ministry of Higher Education and ScientificResearch

CtTMIOMX BHhIHOF pTMAHBKFM cBAJITIOF 2c 34K WwWBF

DIRECTORATE GENERAL FOR SCIENTIFICRESEARCH AND TECHNOLOGICAL DEVELOPMENT

0aAZtj a AEYL OiGH1A(

YDz 6 7 AOdxoYaH AN zUHDGEA OAZ & O

2ac 93A1K0p Bp B B OB HOF

D WT Hom

UWFfr Bb

2ac JI0F mF3I

pThB| L
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ol pBAK wABbcBIOF dF
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MYKO ™

Sc
D
=<

wOF Hhp KOF

Umpl B WNT bmuF by wliofF hp IOF NN allp
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mMEFEpwmbbp HOF
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Wp bfr bp IOF

MkFpwmbbp HOF UYUIKO ™ a L4
(20. . . .. af i 1
(20 . . . .. arfr ni 2
(20 . . . .. arfr ni 3
(20 . . . .. arfr ni 4
(20 . . . .. arfr ni 5
(20 . . . .. af i 6
(20 . . . .. arfr ni 7
(20 . . . .. af i 8
(20. .. .. arfr /i 9
(20 . . . .. af i 10
(20 . . . .. arfr ni 11

W B
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(20 . arfr /I 12
(20 . arfr /I 13
(20 . afr ni 14
(20 . arfr /I 15
(20 . afr ni 16
(20 . arfr /I 17
(20 . afr ni 18
(20 . afr ni 19
(20 . arfr /I 20
(20 . afr ni 21
(20 . afr Nni 22
(20 . afr ni 23
(20 . afr Nni 24
(20 . afr ni 25
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REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

%aj][lagf ( ........ I ........ f ........ I ........ ij] \] dY 3][‘]j[‘] y

CANEVAS DE DEMANDE DE BUDGET DE RECHERCHE PAR OBJECTIFS
AU TITRE DU FONDS NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

ET DU DEVELOPPEMENT TECHNOLOGIQUE (FNRSDT)
LABORATOIRES DE RECHERCHE AGREES

Ministére de tutelle

Etablissement

Intitulé exact du laboratoire de recherche:

Nom et prénom (s) du directeur : Laboratoire agr ®e ¢
Adresse:
Tél. (fixe) : GSM Fax : Email :

A-Projets de Recherche en Cours de Mise en iwu

50



NO

Intitulé du Projet

Type de Projet*

Chef du Projet :
Nom et prénom

Date doagr ®n

du projet

* Sp®cishiagi tsdidblun proj et
NB: Joindre copie de | 6®t at
Voir Canevas de demande de

PNR, CNEPRU,

déagr ®ment

de Coop®ration ou autres

du projet

B- Soutien a la Formation Doctorale

S

6il y a

f i n@ééchargeabletsur h éubrigue @lechgrgementd e t h s

e

eu
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Un tableauécapitulatif des doctorants domiciliés au laboratoire suivant le modéle ci aprés est exigé. De plus, pour chaque ¢harse eetidprise au
sein du laboratoire de recherche, il est demandé de joindre les éléments supasets de fagon claire eicsincte :

|l ettre de motivation du candidat exposant | es raisons du | abol
|l ettre doacceptation du responsable et/ ou du directeur du | ab
curriculum vitae du c anlekdegraparée dansld cadgreide mtdemandee n | ann®e de t

liste de publications éventuelles du candidat

projet de recherche du candidapages maximum pibliographie inclusk;

liste des publications originales du directdarthese des trois dernieres années, en excluant réesumés, présentations aux congres et chapitres
d'ouvrages. Le nom du directeur de thése doit étre souligné ;

1
1
1
T attestations doéjinscription en doctorat
1
1
1

N° | Nom & prénom Statut Intitulé du sujet de thése Nom & prénom Date de l}lo_mbre Date
du doctorant (salarié ou du directeur de premiére doi nsc| prévisionnelle
boursier) thése (et inscription de soutenance

éventuellement
le Co directeur)

01
02

Le Directeur du Laboratoire
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-Léarr°t® de nomination du ¢
DOIT ETRE SCANNE
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Canevas de demande de
financement
de projet de these daloctorat

(Dans | e cadre de | 0oct

Canevas dedoctorants

(Moinsde4annéesiéi nsc)i ption

x Liste des Doctorants

Z
o

Nom et Prénom
doctorat

POPXOXXPDI

POXOXXDPD

POPXOXXPDI

POXOXXDPDY

POXOXXDPDY

POPXOXXPD

POXOXXDPDY

POXOXXDPDY

O 0N OAWIN|EF

POPXOXXPDI

[N
o

I | T |T|T | T I | I | I |IT | I
SO /OO |3|a (3|3 |3

POXOXXDPDY
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11 HNDDX O XX DD
12 HNODOXO XX DD
13 HNDDX O XX DD
14 HNPPXOXXDPDI
15 HNDDX O XX DD
16 HNDDX O XX DD
17 HNPPXOXXDPDI
18 HNDDX O XX DD
19 HADPDPXOXXDOD]
20 HADPDPXOXXDOD]
21 HTDPPXAOXX DD
22 HADPDPXAOXXDOD]
23 HADPDPXOXXDOD]
24 HNDDX O XX DD
25 HNPPXOXXDPDI
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Doctorant N°1 :

Nom et Prénoms du doctorani{ X X X X X X X X X X X @&
EQUIPEE é é 6 éé e é e ééeé eééeéeée.
eéeééeécéeeéeceée.

V4

Eéééééééeéeeceeé
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l-attestati ons doél nscr
DOIT ETRE SCANNEE

1¢"¢ année

57




2¢Me année




3¢Me gnnée




4¢Me gnnée




2-/ ' yS@Ola RS RSYIFYRS RS FAYIlLY
doctorat
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REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Direction Générale de la Recherche Scientifique et du Développement

Technologique

Canevas de demande de financement
déun projet de th |

(Dans | e cadre de | 6octroi d

1. IDENTIFICATION DU DOCTORANT :

Etablissement de rattachement :
Faculté(Institut) :

Département :

Laboratoire de recherche

code :

Nom et Prénoms du doctorant :

Date et lieu de Naissance :

#1 AA ABGET OAOEDPOEI 1
Année de la premiére inscription :

Coordonnées. adresse; tel ; email

Statut : Boursier(e)| Salarié(e) |
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2.

IDENTIFICATION DU SUJET DE THESE :

Intitulé du sujet de thése:

Domaine (voir nomenclature de la DGRSDT)

Filiere et spécialité

Mots clés:

Nom et prénoms du directeur de thése :

grade:

Nom et prénomsdicoAT AAAOAOO O6EI U A I E
grade:

Date prévisionnelle de soutenance

~ ~ Ve . ~

3.

DEFINITION DES RETOMBEES ET DE LA STRATEGIE DE
VALORISATION

Définir les résultats scientifiques attendus et leur mise el
perspective avec les implications ou conséquences so€
économigues éventuelles envisageableg50 mots maximum)

Identifier les actions de valorisation publications, communications
brevets, création d'activité, vulgarisation, transfert, (50 motg
maximum):
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4. DEFINITION DES MODALITES DE PARTENARIAT ET DE
COLLABORATION

- Dans le cas d'une collaboration avec un partenaire (établissement nation
ou étranger, entreprise, collectivités territoriales, administration,
association, etc.)(100 mots maximum)

5. COMPLEMENT DE RESSOURCES FINANCIERES POUR LE SUJET DE
THESE :

Estimation du budget de la premiere année comprenant :

Le cout des ressources techniques

Frais de déplacement en congres

Honoraires des enquéteurs

Fraisd 6 ®t udes, de travaux et de prest

Matériels et instruments scientifiques et audiovisuels

Renouvell ement du mat ®r i el i nf or mat
consommables informatiques

Entretien etéparation

Produits chimiques

Produits consommables

Papeterie et fournitures de bureau

Banque de données (acquisition et abonnement)

Sous Total

Le Cout de Valorisation

Impression et édition




Frais de propriété intellectuelle :
1 demande de dépbt de brevets, de marques et de modéles
1 dépdt de logiciel
1 protection des obtentions végétales, animales et autres

Sous Total 50 000 DA

Total Général 50 000 DA

6. COMPLEMENT DE RESSOURCES FINANCIERES POUR LE SUJET DE
THESE :

Estimation du budget de 2 et 3 et 4 années comprenant :

Le cout des ressources techniques

Frais de déplacement en congres

Honoraires des enquéteurs

Frais do®tudes, de travaux et de

Matériels et instruments scientifiques et audiovisuels

Renouvell ement du mat ®r i el i nf orm
consommables informatiques

Entretien et réparation

Produits chimiques

Produits consommables

Papeterie et fournitures de bureau

Banque de données (acquisition et abonnement)

Sous Total

Le Cout de Valorisation

Impression et édition

Frais de propriété intellectuelle :
1 demande de dépot de brevets, de marques et de modeles
1 dépdt de logiciel
1 protection des obtentions végétales, animales et autres
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Sous Total 150 000 DA

Total Général 150 000 DA

7. DEFINITION DES MODALITES D'ENCADREMENT DU PROJET

Le directeur de these évalue la part de son temps de travail qu'il investira dans

I'encadrement du doctorant. La méme évaluation est effectuée pour chacun des Co

encadreurs éventuels.

Le directeur de thése indiquera également les autres theses owesdt impliqué :

8. CONDI TI ONS DO6ELI GI BI LI TE AU FI NAN

*A O1 OOOECTi 888888888888888888AE0AA
888888888A00A00A NOA 1T A & Of AGETT Al
politique scientifique et aux compétences de notre structure, que le travail de
recherche proposé est novateuretp OOAOO U {81 A A8AT OO
une transformation de I'existant.

9. LES SIGNATAIRES
Nom, prénoms et signature du doctorant
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Le Directeur de these

Le Directeur du Laboratoire

1. A A&£ET AT AAT AT O

T 8A0OO0 AAAT OAduatreA O
premieres inscriptions consécutives.
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3-Lettre doacceptation di
du directeur du | abora
DOIT ETRE SCANNEE
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4- L ettre de motivation du candidat exposant les
rail sons du kcadletsoaplandea e d ¢
carriere :
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5-Curriculum vitae du candidat, indiquant bien
| 6ann®e de th se pro®par ®:«
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6-Liste de publications éventuelles du candidat
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7-Liste des publications originales du directeur de
these des troiglernieres annees, en excluant resumeés,
présentations aux congres et chapitres d'ouvrages. Le
nom du directeur de these doit étre souligné ;
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8-Projet de recherche du candidat (5 pages maximum,
bibliographie incluse)
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2.Réserves sur le dossier fournir
pourlesdemandes dobéoctroli
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1- Canevas de demande de budget de recherche par objecC]
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- La situation financiére dlaboratoireD
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Agence Thématique de Recherche en Biotechnologie et Sciences
Agroalimentaires

Réserves sur le dssier a fournir pour les demandesl 6 oct r oi d

=

= =2 =4 =

Y4

Laboratoire :€é € é éeeeéééeeeééeeeceééeeececeée

Doctorant: é é é ¢ ééeéééééééeéeéceéceeeece.

Canevasdemandefinancementprojet-thésedoctorat D

Lettre de motivation du candiauwitetserx pos a
plan decarriéreD

Lettre doacceptationctdeiur edspolnasladd &t @it v a
Curriculum vitae du candi dat , edamsdeicagine a nt
de la demandD

Attestat ons doéi nscription en doctorat de c¢h
Liste des publiations éventuelles du candio[:]

Projet de recherche du candi@pages maximum bibliographie inclus)s[:]

Liste des publications originales du directeur de these des trois dsraigrées, en

excluant résumé@srésentations aux congres eaphres d'ouvrages. Le nom du

directaur de thése doit étre souligr[:]
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o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D
o DO D D

D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
(O
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
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S
ATRB

Agence Thimatique do Rechorche on
e et en Sclences

=4 =4 A A4 A4 -4 -2

M

Agence Thématique de Recherche en Biotechnologie
A et Sciences Agroalimentaires

Réserves surled s s i

er

fournir pour | es

7 s 7z 7z oz

7

7

s 7 7z £ £ £ £ 7z £ £ £ £ £ £ 7z £ 7 Z

Laboratoire :é é ¢ é 6 e ééééééeéeéeceeeeceeeeceece

s 7

Projet:é éeééeéeéeceé

Porteur de projet: € é é € é

7

é

e

é
s 7

ee

éeeeéeéeéeeceééeeceeéee
é é

s 7

2 ¢ é

s 7

2 ¢ é

s 7 s 7 s 7 s 7

ééééeéeeéeéeecee

Canevassoumissionprojet-impact-socioéconomiqueD

En 10 pages maximum, le dossier scientifique devra comporter les informations

suivantes, exposeées de facon claire et succincte :

Contexte scientifique général du projet (incluamé recherche bibliographiqueC]

Justification de la question dechercheD
Objectifs du projeD
Impact étudit{:]

Méthode ou technique employD

Calendrier préVL[:]
Retombées attendues au plan scientifique et en termes de production de nouveaux

savoirs oude vdeur socio- économique ajoutéD

Li
excluant résumés, communications orales ou posters, et chapitres d'ouvrages. Les noms

ste des publications originales de | 06

des membres de
ausujeC]
ManqueCDD

oligmwu Indiqeer lespuidations se rapgontaat s o

Autres piéces manquantes

o D

(N

é

M-

D

é

([N

(N

([N ([N

D

([N ([N

D

é

M-

D

-
-
-
-
-
-

éee

M-

éee

D D
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)

D~ D~

D

o D

(N

o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D
o D

o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)
o)

Remarque: lespieces existantes sont distinguées par une case verte. Les pieces manquantes
sont distinguées par une case rouge
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Equipesde recherche mixts
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l.Canevas de proposition
de recherche mixte
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W, .. YYNIT KOF w. . YAFOUr T

République Algérienne Démocratique et Populaire

c._ rdAnNOF 2. . ] 3KOF M c_
aAyAaisNB RS fQoyasSAadaySyYSyid { daISNRS
c. _ItKAFIOHXB bl THT 3 lOF HY . 1 A

Direction Générale de la Recherche Scientifique et du Développement Technologique

"SRSDT
CANEVABE PROPOSITIONCEEATIO
5Q9v! Lt 9 5BMXMIE/ |

(Décret exécutif n°1409du 5 Joumada El Oula 1434 correspondant au 17 mars 2013 fixant
Y2RIFfAGSa RS ONBIFIGGA2Y SiG RS T2y OiGA?z2

A)PARTIEL:LOEQUI PE DE RECHERCHE MI XTE

1°)Identificationde | 6 ®qui pe de recherche mixte
wbp bl B OF

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

eeeeeeceeeeeceeeeceeeeeceeceeeeeceeeeecece

Nom de | 6®quU , , .
é éé

Etablissements partenaires
Etablissement 1

Etablissement 2

Etablissement de domiciliation
Adresse

Contact:

Téléphone & fax

Email

2. Coordinateur de | a propos.i techerchechizte cr ®at i on

Nom & Prénom
Fonction

Diplome

Organisme employeur
Email

Tel:

3. Nombre de projets de | 6®qui pe de recherche
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Xte

recherc

4. Description de | 6®qui pe de recherche mi
Descriptond e | 0 ®qui pe:
Th mes mis:en Tuvre
Mots-clés
5. Composition ®| argi e de | 6®qui pe de
: Ol :
. Sex | Date de Dernier Spécialit roiadans Organisme
Nom & Prénom . N . | 6 ®qu
e naissance diplome e . employeur
* lister toutes |l es comp®tences scientifiques
109)
** gsgp®cifier, (chef dé®quipe, chercheur,

e t-

repr ®ser

6. Lister les infrastructures et équipements Scientifiques éventuellement disponibles

6.1)Description des équipements scientifiques disponibles
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6.2Equipements de calcul et de bureautique disponibles

7. Enumérer les besoins en financement indispensables pour réaliser les missions de
recherche dnextd:6 ®qui pe

7.1) Besoins budgétaires pour le fonctionnement

7.1) Besoins budg®taires pour | 6®qui pement

* Ces besoins seroatudiés et validés par les parties prenantes de la convention parteneriafges
coordination avec les services compétents de I&RBOT

Justifier :
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8 D®crire | es m®cani smes de sui vi des recheachen u x d
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9.0rgani smes et comit®s en charge du sui vi
- Spécifier le comité du suivi :
-Sp®ci fier I 6organe de | 6®valuati on:
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PROCES VERHM REUNIONDUCOMBIE /| 9w/ | 9! w{ 59 [ C
MIXTE PROPOSEEA A NJ f QI NI Ex&dutd n°Asfixahties medalids
RS ONBIFIGAZ2Y SiG RS T2y OGAdYyYySYSyl R

ObjetY t NB LR &AGAZ2Y RS ONBIGAZ2ZY RS [ QSlidA LIS YAE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXAXXXXXAXXXXXXXXXXKXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXX XXX X XRRXROXKK X XX XXX XXKXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXXXDX XXX X
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXAXXXXXXX XX XXX
CEAGXXXXXPHSXXXXXXXDD

Nom &rénom Signature
Nom &Prénom Signature
Nom &rénom Signature
Nom &rénom Signature
Nom &Prénom Signature
Nom &rénom Signature
Nom &rénom Signature
Nom &rénom Signature
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AVIS ET VISAXES ORGANISMES IMPLIQUES DANS LA

t wht h{L¢Lhb 59 /w9l ¢Lhb 59
MIXTE
l A& SG zAal Rdz RESR2YRODAFQA$WARYA RES ¥ Sl dzA LIS
Date
Signhature
| A& SG +xAal Rdz OKST¥ RS fQsSGlroftAaasSyYySyd LI NI
Date
Signhature
' A& SG xAal Rdz OKST¥ RS fQSiGlrofAaasSYySyid LI NI
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Date

Signature

B) PARTIE 2: L E PROJ EQUIPE BE REEGHERCHE MIXTE*

* Remplir un formulaire par projet

1. Identification du projet

Thématique généraledu projetde | 6 ®qui pe

Titre du projet:

Mots-clés :

Résumé du projet :

2. Problématique, objectifs et résultats attendus du projet

Quels sont les objectifs et préoccupations socioéconomiques et technologiques des
établissements partenaires auxquels devra répondre le projet ?:
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Quels sont les résultats attendus du projet ? :

Quels sont les facteurs de risques qui pourront compromettre la réalisation effective du
projet ?

Quels sont les livrables du projet et les retombées technologiques ?

f'Nouveau procédé, produit ou service industriel commercialisable

(@)

fR®al i sation dbébun prototype

fR®al i sation dbéun | ogici el i nnovant

fCr ®ati on dbébune startup

{Brevet
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{ Prestation de services

Quelles solutions préconisez-vous aux décideurs ?

3. Echéancier des livrables du projet*

Taches T1

T2

T3

T4

1)

2)

A

v

3)

A

v

4)

A

v

A

v

X®

EXEMPLE

A

v

A

v

A

v
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A

v

Validation

A
y

Le calendrier de travail (cf Art. 12 & 13 du déere13-109 du 17 mars 2013) est a établir
ddzNJ f I RdAzNBS G2GFfS Rdz LINP2Si RS NBOKSNOKS:
mois.

4. Le potentiel scientifique et technique du projet

4.1. Identification du porteur du projet de recherche

Nom & Prénom
Grade
Spécialité
Statut Enseignant chercheur({]  Chercheur permanent(Z] Associ(_B) ACJ
Email

Adresse
professionnelle

Contacts Tel: Fax: GSM:

Dipldmes Obtenu§Graduation, PosGraduation) | Année Etablissement
Lic.,Mas,Ing

Magister

Doctorat

Participation a deprogrammes de recherch@ationaux, Internationaux, multisectoriels)

Intitulé du Programme Année Organisme
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Lister vos trois derniers travaux les plus importants (recherche/recherche développement)

1

R S NJ/ékoBdidgued NI O dzE RQAY U SN,

Nl WN

B) AutresProjetsdanslesquels leesponsablalu projet est impliqué

Date et signature du responsable

RS

fosiloftAaasysyd

RS

RS

Date et signature du responsab
f QSil of A &as Ydspfajet
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2. Identification du responsable partenarial du secteur socio-économique *

* Remplir une fiche par partenaismcicéconomique

Nom & Prénom
Grade
Spécialité
Statut chercheur(1J Ingénieur (2[] cadre () Aut( J4)
Email

Adresse
professionnelle

Contacts Tel: Fax: GSM:

Diplémes Obtenus (Graduation, P@ataduation)| Année Etablissement

Lic., Mas.lhg

Magister

Doctorat

Autre

Participation & deprogrammes de recherch@ationaux, Internationaux, multisectoriels)

Intitulé du Programme Année Organisme

Lister vos trois derniers travaux les plus importginésherche/recherche développement)
1

2

3
Commentaire

Date et signature du responsable

RS £ QSilovicer®a SYSy i
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3. Chercheurs impliqués dans le projet(une fiche par chercheur)

Nom & Prénom
Grade
Spécialité
Statut Enseignant chercheur(C) Chercheur permanent(dJ Associ(_B) Au(] (4
Email
Adresse
professionnelle
Contacts tel Tel: | Fax: GSM:
Diplémes Obtenus (Graduation, P@3taduation)| Année Etablissement
1
2
3
Participation a deprogrammes de recherche
Intitulé du Programme Année Organisme

A) Lister vos deux derniers travaux les plus importants

1

2

B) Lister les autres projets dans lesquels le chercheur est impliqué

C)Taches affectées au cherche(@ mentionner clairement):

1

2

3

4

Engagementdans le projet:

Jesoussigng YW YWY YYP Y Y Y Y YL YY Y P YL PP Y YYPYYYYYQSy 3+ IS t

confiée dans le cadre du projet de recherche portant sur

Sous la responsabilité du chef de projet

Date et Signature
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Date et signature du responsable Date et signature du responsab
RS tQsilotAraaSySyid RS RS tQSuloftAaasy
du projet
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2Convention de cr®ation d
mixte

95



République Algérienne Démocratique et Populaire

Ministére partenaire 8 C ’9 |'OF' M '
c_ _ BANHK
aAyYAaidsNBE RS f ¢
Supérieur et de la Recherche
Scientifique

Convention régissant le cadre de création
RQdzyS SIldzA LIS RS NBOF

ENTRE

XXXXX

Débune part,

Et

XXXXX
Déautre part,

Article 1: La présente convention spécifique a pour objet de fixer les principes,
les objectifs stratégiques et scientifiques, ainsi que les modalités de mise en
dzdz&NB RS f QSljdzA LIS YAEGSSE SydiNB £S5&a LI N

Article 2:Cette équipe @l recherche mixte st en charge de | 0«
des) projet (s) suivant(s)
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éeéeéeééecéeéeéeecéeéeéeéeecéeétecéee

7 7

e e.

-Article 3: I est attendu du (ou des) proj
en charge des préoccupationsdd®v el oppement technol ogi
des ®t abli ssements mentionn®s dans | 0c¢

Article 4:Lecomittd e | 6 ®qui pe d eomposécdasanerabines dumi x t
projet ® ar gi ) un repr ®s eémboeenet adapte soh 6 ®t ¢
reglement intégur, avec définition des missions et tachdésolues achaque

me mbr e d edéesle démngriagemueprojet

Article 5: Les parties conviennemue la domiciliation du projetse feraau

nNveaudee ¢ é éééeeceeceeceeéeeee. (Citerl 6®t abl i ssem

Article 6: La gestion et le suivi d(bu des)projefs)sonta la charge daomité

elargicompos® de chercheur s, pr®si d® pa
recherche, tel gue d®fi ni-citd €ecemité se@ar t i
prononce sur toute mesure relative

| 6 ®gdeirgrleerche mixte | es moyens mi s en T UVvVT
guestion que | ui soumet | emixteesponsabl e

Article 7.Le s ui®Yiat e d 0 ladu projet senord assurés par un comité
défini a cet effet par les divers partenaires du projet (comité mixte, comité de
pilotage, instance). Quant aux évaluationsnaparcours et définitiveelles

seont assures par
eeeeeecéééeeceeceeeeeeeceececece (Mentionner

| 6organi sme par exemple agence t h®mat
autr e, conf or m®Pment ) | 6art i-il09dulad 4 al
Mars 2013).

Article 8: La domiciliation des credits sera effectuée au nivesu
eeeeéeéé. . citer | emmMtabdn dismanteindon avec
et | 6 or d o éablsdemantapresl @ncdrtétion et aval des @iéintes

parties impliguées dans fpaésenteonvention

Article 9: La ventilation et le budget seront définis et octroyés sur la base des
besoins nécessaires au fonctionnement et a réalisation effective des objectifs du
projetet apres concertation avec les services compétents de RSDG.

Article 10: Les ®t abl i ssement s partenaires de
contribuer matériellement et financierement selon lguogpresmoyens pour

garantir le succes du projet, en dehors des financements octroyés par(ef.FNR
article 17du décret exécutif n°2309 di 17 Mars 2018
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Article 11:Une f oi s | 6 ®qui pe du projet con
modification de la composante humaine. Talésistementour et r ai t d G
membreest traité dans le cadre des modalités fixées dans le reglement intérieur
de | 6®qui pe.

Article 12:la durée d projet est fixée@ e € € € € € Mettrele nombre de

mois en chiffre et en lettrgsa partir de ladate dedotation budgétre de

| 6 ®q ui ptetde feahercheodétaillera le montant global et les tranches du
projet selon un calendrier prédéfini.

Article 13: LO®qui pe doit ®voluer dans wun <co
projet. les parties soOdengagent =~ fcoancheursr t o
pour mener ° Dbien | 6ex®cution du proj e

Article 14 : Propriété Intellectuelle Les réesultats obtenus dans le cadre du
projet de recherche peuvent étre utilisés par chacune des parties, dans le cas de
protection par un brevet, celai sera déposé en copropriété par chacune des
parties (cf articles 19 et 20l décret exécutif n°tB09du 17 Mars 2013

Articlel5: Pour avoir | , daa grésentarennentionfpdarapleéd et

signée devraccompagnerelc anevas de cr ®ation de | 606G
|l e mod | e type ®t abnseaignementr Supérieur atidelast
Reclerche Scientifique, conformément @écret exécutif susité.

Article 16: Toutes les informations ou autres données, acquises par les parties
2dz O02YYdzy AljdzSSa LI NJ dzyS LI NIAS t  QF
travaux a effectuer, revétent un cargce confidentiel et ne peuvent étre
L2NIGSSa £ 1 O2yylAaalyoOoS RS GASNEBZ o

Article 17: [ Sa RSdzE LI NIiAS&a 02y @ASyySyid R
RAFFSNBYRa SO ftAGATSE ljdzA GBASYRNI ASyYy(
activités de coopération en relation avec les dispositions de la présente
convention.

Article 18:La présente conventiospécifiquequi prendra effet a partir de la

date de sa signature par les deux parties, est conclue pour une durgexd&
(Mentionner en lettres et en chiffres le nombreans. Toute modification
éventuelle des dispositions de lapr§sd S O2y @Sy A2y FSNI ¢
signé par les parties.
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Article 19:La présente convention est renouvelable par tacite reconduction

pour la méme durée et dans les mémes termes, sauf si plus aucune activité de
NEOKSNODKS yS  Anedebpariies, edpriB pabSéarit & daros A € Q
6no0 Y2Aa RS I RIFIGS RQSELANIGAZ2Yy RS f
modifier.

! XXXXXXHXXERXXXE XXX

Signatures

Partie 1 2 Partie
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Traitements des évaluations des bilans
des activités des laboratoires
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1. Recevabilité
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Minist re de | 6Enseignement Sup®rieur e
Agence Thématique de Recherche en Biotechnologie et Scienceslihgeataires
w
'l
ATRBS

‘Agonce Thématiquo do Rechorcho on
Biotechnologle el en Sclences Agro-aliment

D®partement de | 6®valuation des p
Réserves sur les dogws des bhilans des laboratoires de recherche

Evaluation triennale 201620172018

Code du laboratoire:

Intitulé du laboratoire :

Directeur du laboratoire :
Etablissement de rattachement
Ann®e dbébagr ®ment

Bilans (version CD) :

Equipe 1@ Equip@ Equ@B Eo@e 4
Bilan 2019: Inclus @ Non inclus@

Léann®e 2019 est menti onn®e dans

/////////////////////////////////////

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeceeeeeeecee.

Version papier : Oui @ No@

Autres observations

/////////////////////////////////////

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

"""""
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2.Mise a jour de la composante en chercheurs
des laboratoires
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République Algérienne Démocratique et Populaire
Minist re de | 6Enseignement Sup®rieur e
Agence Thématique deecherche en Biotechnologie et Sciences Agroalimentaires
(ATRBSA)

ATRBSA

Agence Thématique de Recherche en
Biotechnologie et en Sciences Agro-alimentaires

,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,

"""""""

- Ecrire les informations par saisie (Word) et non pas par stylo
- Les chercheurs affiliés\witre laboratoire et ne figurant pas dans la listdesisous
peuvent étre rajoutés dans des lignes supplémentaires

Num. Nom et prénoms Affilié au Dernier Grade actuel Pour les doctorants:
laboratoire diplébme (Doctorant, nom
(mettre oui ou | (Magistere, Doctorant MAB, et laboratoire
non) Master, Doctorant MAA, déaffiliéd
Doctorat) MAA, MCB, MCA, de | 6enca
PROF)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
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3Grill e doexpertise (I
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Minist re de | 6Enseignement Sup®rieur et d
Direction Générale de la Recherche Scientifique et du Développement Technologique
O3br 410 WO3PIOF whFpbh
Expertise du laboratoire
wlOY Kd
Code de I'équipe
Jy 3 PIO
Code de
Identification du laboratoire O3ypbr |t
Etablissement de .
rattachement ®F ] Hou
Intitulé du laboratoire o3 br
Nom et prénom du 31 Cr O
directeur
Cocher(+) : Si le bilan de I'équipe a été renseigné selo
canevas,
Cocher(-) : Si le bilan de I'équipe n'est pas renseigné s
le canevas ou non existant
1 |Equipe 1 1 wl 1
2 |Equipe 2 2 wl 2
3 |Equipe 3 3 wl 3
4 |Equipe 4 4 wl 4
1.Bilan dbéactivit®s du I 273 P ruGryh
1 Tableau récapitulatif 1: Valeur 1 ughy rEeRv@ 1
Organisation de manifestations scientifiques  Wr y Y wyr AJTKF 9F
a) |Conférence scientifique ou workshop 3r K wlpwm c¢cT E (Y
Organisation de périples scientifiques, de salons ou au dr AF Ix m K P F
b) |activités pour la diffusion de la science et de la technol M FYyTHIOHS3 blg (n
et de la diffusion de la cultuszientifique wyr An
c) |Edition des revues wAt (6
Total 0 Wur fr OF
2 Tableau récapitulatif 2 Valeur 2 ughj riena 2
Formation wr y Y e T H blg IOF
a) | Formation en vigueur dans la formation doctorale mFpHS3IDBCIOR (Y
b) Formation en vigueur dans la formation doctorale wbO3 irIOF uE 0 (
commune
c) | Formation en vigueur dans le mastgernational c OMCHKOF 23 hj (6
d) |Formation en vigueur dans le master nationale C3AHKF 23 BF (b
Total 0 MWur tr OF
3 Tableau récapitulatif 3 Valeur 3 ughj rena@ 3
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Collaborations wr y L amMmfp 13 OF
a) Coopération avec d'autres organismes de recherche a nAK o023 uF 2] (Y
niveau national et international ¢ FOm C IOF
Total 0 WHur tr tOF
2 Bilans des équipes dlaboratoire: ar Afd
SR W0
. P . - Valeur
Bilan récapitulatif des équipes wr y u POYAK whbdAr OF
Production scientifiqueT@b 1) I bm@tr)dn §
Rayonnement, visibilité etttractivité CrTprbuF Wwfrly e
académiquéiab 2) A b g
i Ad®quation et interac ppbrF AsUbF by 3)
_09)_ économique, culturel et socidlgb 3) A bMEK)FTr gt
Lc:’ur Visibilité sur le web UxO9xbF U -
Appréciation de la rubrique « Adéquation entre 6BF XO> BORH ¥ yPBrH
programme initial de MCF T xw
Appréciation de la rubrique «Environnement et :
Contraintes» 9F PH/1tb ™M By| B
Tot al r®capi tul ati i 0 1 wUOYAK whbdAr OF
Productionscientifique Tab 1) I bm@tr)dn Q
Rayonnement, visibilité et attractivité crTpfr byuF WfFIy >
académiqué(ab 2) A b g
N Ad®quation et interac ppbrFr AhasUbF by 3
_09’_ économique, culturel abcial Tab 3) A bMEKFTragt
L% Visibilité sur le web UxOJgxbF U -
Appréciation de la rubrique « Adéquation entre 6BF KO ORH ¥ yPBrH
programme initial de MCF T Xmw
Appréciation de la rubrique «Environnement et GF IH Nk M By 8
Contraintes » P Yl
Tot al r®capi tul at i i 0 2 yuoOydr whbkdAr KOF
Productionscientifiqgue Tab 1) I bm@t)dn Q
Rayonnement, visibilité et attractivité CrTprbuF Wwfrly b
académiquéiab 2) 2A b g
™ Ad®quation et interac ppbr AhsUbF by 3)
_09’_ économique, culturel ebcial Tab 3) A bMECK)FTr gt
= Visibilité sur le web UXO39 XKbF U ™
Appréciation de la rubrique « Adéquation entre 6BF XO}IF e ydy
programme initial de MCF T Xw
Appréciation de la rubrique «Environnement et GF IH Nk M By 8
Contraintes» F Y
Tot al r®capi tul at i { 0 3 WwuUOYAK whbkdAr OF
Productionscientifique Tab 1) I bm@ir)dn 5
Rayonnement, visibilité et attractivité crtTpfr byF WfFIy >
académiquéiab 2) A b @]
< Ad®quation et interac ppbr AsUbF by :BI']
-09-‘_ économique, culturel sbcial Tab 3) A bvME@KFTrat
— Visibilité sur le web UxOgxbF U <
w Appréciation de la rubrique « Adéquation entre G BF XJ%RIOMH 67313"9
programme initial de MCF T Xw
Appréciation de la rubrique «Environnement et ;
Contraintes» 9F 2H /I ™M By B
Tot al r®capitul at i i 0 4 yuOdY A whbkPdAr KOF
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Total récapitulatif des équipes

POYAK whbdAr OF

wA

3. Appréciation de la rubrique « Adéquation entre
le programme initial du laboratoire et sa réalisation

»

CMCFTxXwW ™

J23br A0

c FOm u3r

Sur 100 pts /iy Y x

4. Appréciation de la rubrique «Environnement et contraintes»

‘Valeur/ wr J

CAF 2HNTH ™

5.4

| Sur 20 pts /w I Y x

‘Valeur/ wr J

Bilan récapitulatif du laboratoire VS?U; d d3br A0 whbkdAr O
1 |Total recapitulatif des équipes 0 POY ARow@ENBH 1
2 |[Bilan doéactivit®s du 0 O23br OF 9 2
3 | Production scientifique 0 cr d/ 3
4 Rayonnement, visibilité et attractivité 0 UFT U BbFM 4
académique Cr
5 Ad®quation et intera 0 pbr AaUbF By 5
économique, culturel et social CKrFrat
Appréciation de la rubrique « Adéquation ent
6 |le programme initial du laboratoire et sa 0 « eM yG% " %'J(L(ID% FMr 6
réalisation » F
4 Appréciation de la rubrique «Environnement ¢ 0 CAF 2HN1H M b 7

contraintes» dilaboratoire

ok Y;
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Note globale( Equipe + Labo) \ 0 ( O3pr OF M ®DOYIOF

Indice Essentiel dans le domaine Sciences et _
technologqie relatif au laboratoire (INES): (INES)OAPT HOF 3 JF

Le EEYHBE(A H'HAR +A HHA , +A HHA , +CATl T HIH1E ("
EHHI(TETHTPH “Ti D)TKRIAH( )I(TETHTRHE " 7)) H

InEs (Laboratoire) = 0,00
Avis g®n®r al de | 6expe
Attention :cet avis général est confidentielet W T Fppw 63717 Y 3r 3 rOEJe
anonyme, mais il est susceptible d'étre intégre . 2] 3OF afFyb EYC
dansl es rapports do®
responsabl e de | 6ent
Points forts/ WH U KOF AF Points faibles /C T L1 FOF A F Y x

R®Rsum® de
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Commentaires et recommandationgjui pourront étre

transmis au responsabl e d(aJB’K)F O3pPB EYyGCp niOw
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-ETEOOT OA AA

Direction Générale de la Recherche Scientifique et du Développement

Technologique

1 6% OAECT AT AT O 306DPi OEAOO AO AA I

établissement

y3PKF Fny4d O- 1 =5 ¢c3OF wulIY
271 AADP EC)(")‘IAC)E/E AC) AET AT A6i NOEDPA
wlOY Ok
Codede l'équipe
Jy 3 b IOF
#1 AAAA 16
Etablissement de .
rattachement ®F ] oy
Intitulé du laboratoire O3 br
)y T OEOOI i AA Wl oY
Nom et prénom du chef .
A7 NOEDA WHoYIor £
1 Tableau récapitulatif 1: Valeur o ughj @ 1
Production scientifique wr y cr ANKF O6F 9
a) | Publications dans des revues 0 et r OF (Y
b) |Ouvrages 0 (h
c) | AEOAOO 1O i Ai AOA A3O1T AIIE O 21 % w3t ( 6
d) |BrevetsA3 ET OAT OEI 1 O 0 NFE (b
Total de la production scientifique 0 cr ANKF O6F 9 xw
, Tableau récapitulatif 2 valeur q Whj reba ,
Rayonnement, visibilité et attractivité académique wr y CrTpr by kRyy&mODOW:
a) Pléniere ou tutorial a une conférence scientifique ou un 0 wyr 9K WOYfFjB cC (Y
cours dans un workshop 3r K wl p
b) | Communication a une conférence scientifique 0 wy r 9K WoY (Y
c) |Participation a des écoles thématiques de recherche 0 2) Y410 wybfKHY ( g9
d) |Projets et programmes de recherche en cours 0 wy lOF j IOF 2 (B
e) 001 OEAAT O 16 1 Al AGA AO #3 £ 0 6y33b w3tk mY/ ( K
I O Avdrkshop ar K wl p
f) | Mémoires ou théses dirigés et/ou soutenus 0 FNngsli UFp3se Ur bwm ( M
g) |Distinctions et Prix 0 OCFHTH ( g
h) Membre de jury de DESMAT AOI OAO | O AOE 0 3y K'YSIOF MY WMFopH ( U
0

Total rayonnement, visibilité et attractivité académique

CrTprbyuF UWrT4Uysg BbF

Tableau récapitulatif 3

. A Adégqatiop gt intgracgions avec )
| 8 AT OEOTTTAT AT O 1 AT TTI

Valeur
wr y

o uhj rena
PpFhalUbF bByj

CKFrstTskFm ¢
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Organisation de périples scientifiques, de salons ou autres 003Y df Af KM
a) | activités pour ladiffusion de la science et de la technologie ¢ 0 WTFfFYx OF D1 x N (Y
de la diffusion de la culture scientifique Wy
b) | Partenariat avec le secteur soci@conomique 0 pPPbFRIUBFM BKF (n
c) |Post graduation spécialisé 0 OpGRIGB cTuhhPIEHFApAE ( 6
417 OA1 AA 1 2AAi NOAOGEIT AO ET OA 0 CTFUYYFM ppfF halUbF
économique, culturel et social CKFragtsvFm
A Tableau récapitulatif 4 Valeur T Whj rieve 4
6 EOEAEI EOi AA 161 N(Q wry UxO9xbF whblyI
a) Référencement du site web dans des moteurs de rechercheg 0 2j 3IF 49fF bOj B (v
scientifique spécialisée. whhb3ar
by |.T1 AOA AAOG PACAO AO OEOA xA O UxdaxbF wblyl n (M
Nombre des documents en formats pdf, ps, doc, docs, ppt, pdf, ps, doc, docs, dbll 0
c) |tex,référencés dans les moteurs de recherche scientifique 0 2] 3OF 9F b Ppptptex (6
spécialisés whhbgr
41 OA1 AA 1T A OEOEAEI EOiI AA 0 UxIdaxbF whblyl n
5. Appréciation de la rubrique «Adéquation entre le clOMuUF 6BF XO3HKF .e&
DOl COAI T A ET EOQOEAI AA» 1 671 N cuncrt
Sur100pts/ wyl Y A
Valeur/ wr 0
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6. Appréciation de la rubrique «Environnement et contraintes» CUF 3/ ™M by

| Sur20 pts/ wl Y x

‘Valeur/ L_qr‘ 0
w el A s N R AN e A AT A A Valeur
EI Al Of AADEOOI AOE A Wwr y wUOYAK whbAr |
1 | Production scientifique 0 crdAlH 1
2 | Rayonnement, visibilité et attractivité académique 0 CrTprbuF Wy 2
3 ' Ai NOAOGET T AO ET OAOAAOQEI 1T O 0 CTFUYUYFM ppF hs 3
economique, culturel et social CKFTr
4 | Visibilité sur le web 0 UxOaxbF U 4
5 Appréciation de la rubrique « Adéquation entre le 0 clomu F 6B RX O VHOF 5
DOI COAI T A ETEOCEAT AA 1617 NOE cCunCrFt
6 Appréciation de la rubrique «Environnement et contraintes» 0 CdF 6
41 OA1 Oi AAPEOOI ACEE AA 0 wlUOY A whb Ar HOR
Indice de normalisation par chercheur relatif (INC) yUp YIOF 24A N HhB K

~

al 6i NOEBA ). #Q

INC(Equipe)=(Note Globale)/(Nbre Pr.z1+Nbre MCA z0,75tNbre MCBz0,5+(NbreMA+Nbre Doc.)z0,25

#Prof. #MCA #MCB #MA +
#Doc.
0 0 0 0
INC (E_qupe) #DIV/O!
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| OEO Ci 11 OAl A, ;

Jdy -

Attention :cet avis général est confidentiel et anonyme, buAt B M 27

mais il est susceptible d'étre intégré dansles rapports 31 4b cT %_TF

AGi OAT OAOGETT OOAT OI EOG AD © ;T}DF ABDb K
recherche. - <l

Points forts/ WH YKOF AF U Points faibles/ CNLIKOF AF

b

271 001 i A p>

Commentaires et recommandations qui pourront étre transmis au responsable de
| 61 NOEPA AA OAAEAOAEA
2j 30OF wuUDT EyCp nHw
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République Algérienne Démocratique et Populaire
Mi ni st re de | 6E etdedai RgaherchreeScientifiue p ®r i eur

N°: é. [/ DG/ 2020

ATTESTATI ON DOEXPERTI SE

Je Ssoussign®e, Mme BOUTEKRABT Lynda, Di
Thématique de Recherche en Biotechnologie et Sciences Agroalime(AdiRBSA) ;

Atteste et certifie par la présente que

Monsieur : éeéééeéeeeéécée.

/////////////

//////////

A ®t ® d®si gn®( e,)pouctvaluay lesabilang des adtiditésxdp kbotatoire

////////////////////////////////////

ceeeeceeeceeeceeececeeececeeeceeeceeeeceeeeceeeeceeecece.

La présente attegta on est d®I| i paur®ervir et vdlod cemjue @a deos. s ® ( e )

,,,,,
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Directrice Générale

6.Guided b6expertise
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V_ République Algérienne Démocratique et Populaire
‘ Minist re de | 6E etdeda RgaherchmeScientifi§ue p ®r i e ur
Agence Thématiqle de Recherche en Biotechnologie et Sciences
Agroalimentaires

R
ATRBSA

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
Biotechnologie et en Sciences Agro-alimentaires

. [D6EXPER]
Y

Evaluation des bilans triennaux des activités
des laboratoires de recherche affiliés
) | O ATRBSA

)
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Préambule
Chers experts, mer ci ddéavoir r®pondu pr ®sen
triennaux des activit®s des | aboratoires de
Vous di s pybsqeizenferrbeu n

- Le présent guide

- Le bilan du laboratoire

- Les bilangdes équipes

- Un fichier Excel renfermant | es grilles d

- Laderniére mise a jour de la composante en chercheurs du laboratoire a expertiser

- Le classement des revues scientifiques

- Les seuils des indices

- Votre code
El ®ments | mpoxpertisent s pour | 6e
- Chaque expert est pri® de se munir, |l e jo

- Le code ctle dodie @l lpberatdire expertisé doivent étre mentionnés sur

toutes les grilles.

thoall Sa g
Code de labo

s ey
Code de Pexpert

- Commencer par Vvérifier, piece par piéce, la cormedpoce entre les pieces
justificatives et les travaux mentionnés dans les hilBass le cas ou un justificatif
manque ou qubéun article est cit® dans un
pouvez revoirés points mentionnés dans le bikaha baissesur les bilans avant de
commencer a remplir les grilles.

- 1 sbagit doune ®val uaa0178018). des achvitds alass t r i

autres années ne doivent pas étre prises en considération
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Merci devotre collaboration

D®partement de | 0 EReeherchéddgencelrhémdtigue defRechgrcheten d e
Biotechnologie et Sciences Agroalimentaires (ATRBSA)

|- Expertisedub | an dobdact

RN

- Ouvrir le fichier Excet Grille expert 2020
- Ouvrir la feuille labca 4 Eq. (ou 5, 6, 7, 8, 9, 10 Eq. selon le laboratoire a expertiser)

gquipe 1 " équipe 2 - équipe 3

t ®s du | aboratoir

eguipe 4 | labo a4 Eg

- Remplir | es champs correspondant ~ |1 0i den
laboratoire)
- Section (1): Bilan doéactivit®s du | aboratoire

1 Tableau 1: organisation de manifestations scientifiques

1 Tableau récapitulatif 1: P:afgur ) 11 Alsaall fgaa 1
Organisation de manifestations scientifiques il dzalall &l LB AuBT
a) |Conférence scientifique ou wotkshop oo 3355 g8 a2 ) Aale 3 gezlaa| (0
B) Drganisat?n.n'de pé:ipleslscier.n:iﬁques: d? salons ou __.‘;_i_%...i. ;n_=_: : __;..a_'.._-u:_, 3.7-41; il 8 il (w
autres activités pour la diffusion de la science et de la FaE 5 g L gl ST 5 aglel) i Cangy
c) dlaall yoif (7
Total 0 £ panall
A Partie a N rempl ir par t:feulle 8Eq.Rag.anevas
(tableau final, ligne b)
Menu gle o e L.PTE.EO M N WL N=iNie il 4. Eq.Adeq o= 0 ] Manueldutiisation
Rayonnement, visibilité et attractivité académique Valeur / 4adt
a) Pléniére ou tutorial 3 une conférence scientifique ou un cours dans un workshop 0
, b) Communication & une conférence scientifique 0
/ c) Participation a des écoles thématiques de recherche 0
d) Projets et programmes de recherche en cours 0
) Président ou membre du C8 et/ou du CO d'une conférence ou d'un workshop 0
f) Mémoires ou théses dirigés et/ou soutenus 0
g) Distinctions et Prix 0
h) Membre de jury de DESM, doctorat ou d'habilitation hors établissement 0

A Partieb: © remplir

(tableau final, ligne a)

par tfeulledEqAdéma ne v as

Menu Principal _@sm-i-A= % _2.EQ.PS._~ 3.EQ.Ray A= oIl 07 AV SIDIiEan A s = KRV a1 o e e
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Adéquation et interactions avec I'environnement économique, culturel et social Valeur/<udll
| 2) Organisation de périples scientifiques, de salons ou autres activités pour la diffusion de la 0
/ science et de la technologie et de la diffusion de la culture scientifique
b) Partenariat avec le secteur socio-économique 0
c) Post graduation spécialisé
Total de I'adéquation et interactions avec I'environnement économique, culturel et social 0

A Partie c " rempl ir " par t:ifeulle@eEg.P® aneva

(tableau final, ligne c)

Menu Prin cipal WS L N e NN, S ba.Adeg oo = Manuel diutilisation
Production scientifique Valeur /<l
a) Publications dans des revues 0
b) Ouvrage 0
c) Editeur ou membre d'un comité éditorial (en cours) 0
/ d) Brevets d'inventions 0
Total de la production scientifique 0

Le total sdéaffichera automati quement

9 Tableau 2: formation

5 Tableau récapitulatif 2 Valeur 2 dlanall Jpia 2
Formation dagill Lol
a) |Formation en vigueur dans la formation doctorale sl A bl Sl

b) Formation en vigueur dans la formation doctorale A€ inall o) 80 o é_,[--—-;' i (=

COMMe
¢) |Formation en vigueur dans le master international gt yiodall & gLl SO (2
d) |Formation en vigueur dans le master nationale \_._izu_,J' Falall 8 g gl cp sl (=
Total 0 £paaadl
r'e . N . N . .
A Parties a, b, ¢, da remplir a partir du canevas du laboratoig
Formation
[2_Formations e 2
[Fermations doctorales en cours de validité S g e | 150 prslaE |
) Ty 2, D 3 il _4“;;_.5_;.:1 = pre PR P
N N d'Agrement Intitulé de |3 formation doctorale #Doc engagés|[Année Fesponzable Préricde (Début_Fin) Valeur
; I
:
s I
Formations doctorales en cotutelle en cours de validite T LA A g G | 150 prsia |
) =y A T s i it 2 0 a_.a1 W T EEEE P
N N d'Agrement Intitulé de |a formation doctorale en coutelle #Doc engagés|[Année Fesponzable Préricde (Début_Fin) Valeur
i —
: |
5
Formations de Master international en cours de validite 2] 120 prslai |
) =y a P el D el Tae o
B I P Agrement Intitulé du Master international #Doc. engagés]| Année Fesponsable Valeur
i
5
Formations de Master national en cours de validite =] 120 st |
Z by = |t sl e P P
n I d A grement Intitulé du Master nationsl [# Doc. engagés|| annse Responsable Valeur
. 1 1]

i Tableau 3: collaborations
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3 Tableau récapitulatif 3 Valeur 3 illasall Jeia 3
Collaborations Sadill Cigladil
Coopération avec d'autres organismes de recherche au gieal o g AW Cn S pa g gl (
2) niveau national et international \-__ij;i' P \-;;._,j'

Total 0

£yl

A Partie a a remplir & partir du canevas du laboratoire, tabfezal :

collaborations

/V

Bilan d’activités du laboratoire Valeur / 4wl
1. Organisation des manifestations scientifiques 0
2. Formations 0
3. Collaborations 0
Total 0

- Section (2): Appréciation / 100

La note de la section « Adéquation entre le programme initial du laboratoire et sa

réalisatiore e st donn®e selon | 6appr ®ci ation de
2. Appréciation de la rubrigue « Adéguation
entre le programme initial du laboratoire et sa  «Jjadl 5 jdall A1 galipall G Ailinall 5 ppuda pall i 2
réalisation »
| Sur 100 pts / Ak
Valeur /&
- Section @) : Appréciation / 20
La note de lsectionn«<Envi ronnement et contr ai
de | 6expert
3. Appréciation de la rubrique «Environnement et contraintes» cligna glung £ g gall il 3
| Sur 20 pts / Ak

Valeur / &z
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- Section (4): bilan des équipes du laboratoire

4. Bilans des équipes du laboratoire: sdall 3 8 clhlsl dluas 4
. . . . Valeur e m . am
Bilan récapitulatif des équipes il il Aadlall Aliandl
1 |Production scientifique (Tab 1) 1 J_,J;!.} \_r.,LJ' E'@:j'
2 Rayonnement, visibilité et attractivité et et 35 gl g LY
~  |académique{Tab 2) (2 g

Adéquation et interactions avec

— - A el B Lol ae Jeladll 5 a5l :_1
= I"environnement économique, culturel et social } Ll
) (Tah 3) (3 do) =lin il g
= | 4 |Visibilité surle web R I TP
. |Appréciation de la rubrique « Adéquation entre 0 « ‘_,iJ:';" el s Aol yp gosmpall et
- le programme initial de I'équipe et sa réalisation » ol L35 el
6 Appréu?iation de la rubrique «Environnement et € Ciigaem g damay B gemgal) o
Contraintess _ _ _
Total récapitulatif de I’équipe 1 [ 1 43ill diadlal) dluasl) £ gana
Pour chaque équipe
Remplir ° partir :feulle5Eqvisibiittkas de | 6®qui p
Menu Principal  #mmans L A N e A= Rl 4 Ba.Aded o s Manuel diutilisation 4

/'

Copier a partir du tableau global.

Les points attribu®s aux appr®ciations (/100

Production scientifique Valeur /4«
a) Publications dans des revues 0
b) Ouvrage /]
c) Editeur ou membre d'un comité éditorial (en cours) 0
d) Brevets d'inventions 0
Total de la production scientifique 0
- Bilan global du laboratoire: | es points séafficheront au
Bilan global du laboratoire Valeur shall Aaflaal) dluantl
1 |Total récapitulatif des équipes 0 Gl Lcalall dpcall p sana| 1
2 |Bilan d"activités du laboratoire 0 sl lllzidle ) 2
3 |Production scientifique 0 =l LY 3
4 |Rayonnement, visibilité et attractivité académique 0 el LY 5 A el e Lyl 4
= |Adéquation et interactions avec I'environnement 0 (s lndll o Jelall 5 o 53000 <
economique. culturel et social AN (P il
Note globale{ Equipe + Labo) 0 (il g 5 A0 Jlas¥ ) daflanty) dbaiill
- Léindice du | aboratoire (I nES)

L6éindice sbéaffichera automati guement
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|IntEs (Laboratoire) = 0,00

Selon la formule

Ea

FEVH™BE(A HHA +7 HHA , +7 'H'HA , +(CAQ T Y "H1 & BAHE)/("ETHT "H

"Heli 71 i ))"H

2,44 ICEHTHE "1i D)"H

Comparer | e r®sultat avec | e seui l

Bilan positif ou bilan négatif
Positif D
Neégatif D

Renseigner | 6avi s g®n®r al , | e

commentaires/recommandations
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II- Expertisedub | an d 6daec tli6v® gtu® sp e

Pour chaque ®quipe, renseigner une gril/
@el éq@eEj@eB ﬂ‘ipetl labo 3 4 Eg
- Remplir les renseignements du laboratoire (& partir du bilan du laboratoire)
- Tableaul: ° remplir ° partir du canevas de
= = g ZEﬂ Ps 3.EE|.F'~E|}" -"-'=-r--1'-rll‘-'-r-'_E:Eqw_-l'-l!1illlﬂii-ll'l"..'ﬂ1'l'l"i-'
- Copier le tableau final
1 Tableau récapitulatif 1: Valeu 11 Allanall fpia 1
Production scientifique r alall ZlEY
a) |Publications dans des revues 0 il st il .['
b) [Ouwvrages 0 s (=
c) |Editeur ou membre d'un comité éditorial (en cours) 0 PRAT EEN NP Sk (z
d) |Brevets d'inventions 0 gl el &
Total de la production scientifique 0 ralall Z N £ pana
- Tableau2: ° remplir ° partir du canevas de
1T e B . ZE!EI Ps 3_Eq_Ra'.rr -a--:.r--r-ru-.r—-—E:Eqw——r-nuulﬂ.i-ln"em'l'lu-'
Copier le tableau final
Rayonnement, visibilité et attractivité académique Valeur / Lwilt
a) Pléniére ou tutorial & une conférence scientifique ou un cours dans un workshop 0
b) Communication & une conférence scientifique 0
c) Participation a des écoles thématiques de recherche 0
d) Projets et programmes de recherche en cours 0
e) Président ou membre du CS et/ou du CO d'une conférence ou d'un workshop 0
f) Mémoires ou théses dirigés et/ou soutenus 0
g) Distinctions et Prix 0
h) Membre de jury de DESM, doctorat ou d'habilitation hors établissement 0
Total rayonnement, visibilité et attractivité académique 0
- Tableau3d3: ° remplir ° partir du canevas de

" 1.Pre.Eq ) Eﬂ Ps 3.E|:|R3"r" A Fo Adeg - _E:Eqw_—l'll!1illlﬂii-ll'l"..'ﬂ1'l'l"i-'
/

Copier le tableau final
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Adéquation et interactions avec I'environnement économique, culturel et social Valeur/<sill
a) Organisation de périples scientifiques, de salons ou autres activités pour la diffusion de la 0
science et de la technologie et de la diffusion de la culture scientifique
b) Partenariat avec le secteur socio-économique 0
c) Post graduation spécialisé 0
Total de I'adéquation et interactions avec I'environnement économique, culturel et social 0

- Tableaud: ° rempl ir partir du canevas de

1 Pra Er - Z.Eﬂ.PS 3.EI:|.REI}" AT Adeng - w—.-.nuulﬂri-!n"em1-11--

Copier |l e premier tabl

[ Visibilité de I'équipe sur le web I[

eau (visibilit® de

% | | Valeur | |

a) Référencement du site web dans des moteurs de recherche scientifique
spécialisée.

N R e B gy |

oo anal) Sl a2 g B
b) Nombre des pages du site web de 1'équipe

c) Nombre des documents en formats pdf, ps, doc. docs, ppt, tex, référencés dans les
moteurs de recherche scientifique spécialisés

Total

gl

Appréciation / 100: copier le nombre de points

5. Appréciation de la rubrique « Adéquation

L . el 5 Ball 1500 malipll B laall g sem sall i 5
entre le programme initial de I'équipe et sa

Sur 100 pts / 4k

|Valeurf3m-_l-ﬂ' | 0

Appréciation / 20: copier le nombre de points

6. Appréciation de la rubrique «Environnement et contraintes»s Wl g latma B s pall _paT 6

Sur 20 pts / 4kii

|‘Valeur,f3--_li-1' | 0

- Bilan r®capitulleast ippoidret sl 0sRbqaufifpiec hent aut o
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Valeu
Bilan récapitulatif de I'équipe r 43 iUl diadlall Aluast
Aagill
1 |Production scientifique 0 ._.rnja;l' Zlay 1
2 |Rayonnement, visibilité et attractivité académique 0 \_,»o;'_":S:‘:" e A gl <=yl 2
3 |Adéguation et interactions avec |'environnement 0 i PR -5 L SR Py v P v i 3
4 |Visibilité sur le web 0 ey (LR A 4
5 |Appréciation de la rubrique « Adéquation entre le 0 s malipd) e Aaglaall y § e gall o 5
g |Appréciation de la rubrique «Environnement et 0 G ligman 5 lamay § g gall o 6
Total récapitulatif de I'équipe 0 Al A aa ol Al enll p cana
- Remplir les cases du tableau des effectiffr of . , MCAEé.
#Prof. #MCA #MCB #MA + #Doc|
0 0 0

- LI HNCO6i ndi c e :aeet

[ionRdgiuc epesfoaf fi cher a

INC (Equipe) = #DIV/0!

Selon la formule

aut om

INC(Equipe)=(INote Globale)/(Nbre Pr. *1+Nbre MCA =0.75+Nbre MCB=0,5+(Nbre MA+Nbre Doc.)=0,25)

Comparer | e r®sul

tat

avec |l e seui

Equipe performante ou équipe non performante

Equipe Performante D
Equipe Non Performante D

- Renseigner

commentaires/recommandations

| 6avi sr ®sgu@m@ r a ld e
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Suivi des projets de recherche retenus

129



1.Contrat de | 0expert
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ol A gl 4 i 5a) Ay sl
République Algérienne Démocratique et Populaire
! Sy Jall aleh S 5

Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

350 54 M pylo s gm0 gl Sl 400 g gall A1S 5l
Agence Thématique de Recherche en Biotechnologie et Sciences
Agroalimentaires

Contrat
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Entre,

L AgenceThématique de Recherche en Biotechnologie et Sciences Agroalimentaires (ATRBSA.)

représentée par sa DirectriGénéraleayait ous pouvoirs ~ cet
Et,
Mmeé é é é € é é &
Dénommé (e)eapr s, | e CONTRACTANT, dbautre part.

Il a été convenu ce qui suit

Article 1

,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Adresse personnelle é ééééeééeceéeéceeééeececéeé

Téelle e éé .é.e . Fax: e & éé . e Emal: eeé@&éeecece.
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,,,,,,,,,,,,,,,,

Est recrut ®( e)réféeett augwdasltextes@iprésd e x per t

- Décret n° 922 du 13 janvier 1992 portant création, organisation Fonctionnement des
commi ssions intersectorielles de promoti on,
scientifique et technique

- Décret n° 84296 dul3 octobre 1984, modifié et complété par le décre298.du ¥ octobre
2001 relatif aux t©ches dbébenseignement et de
|l es enseignants de | 6enseignement et de | a f
autres agents publics notamment dans son article 5

- Déaet n° 8652 du 18 mars 1986 portant statut type des travailleurs du secteur de la recherche
scientifique et technique

- Décret exécutif n° 1:B5 du 8 RabieEthani 1433 correspondant®mars 2012 portant création
de | 6agence t h®maidtechpalogie ed siences aghoalimentaiees. e n b

- Arrété interministériel n° 68 du 03 septembre 1995 déterminant les modalités de rémunération
des &perts

- Décret exécutif n°0293 du 01 octobre 2001 modifiant et complétant le décret-46381 08
janvier 1998

- Décision n°251 du 22 décembre 2019 portisignation de Madame/nda BENHADJA
epouse BOUTEKRABT en qualité de Directric&énérale, de I'Agence Thématique de
Recherche en Biotechnologie et Sciences Agroalimentaires.

Article 2
Le présent contratestconcl ent re | es deux parties réfegrenwitée de | a
" | bad®sthe®lpour | 6®valuation par ®tape du proje

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,

Article 3
Larémunérationd s ui vi dea®rsa énchartge en wolume horaire en se référant au
nombre dbéheures de travail confor m®@ment ~ | a r ®gl

13z



Article 4

Le contractant est tenu par | e secreteéaisteof essi onn
Le contractargs par ailleurs, soumis aux dispositions des articles 12 et 13 du décrebad8618
mars 1986.

Article 5

En application de | b6arr°t® interministo®riel nA 68
rémunération des experts et du décret exécutif-29&ldu 01 octobre 2001 modifiant et complétant
le décet n° 9846 du 08 janvier 1998

,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,

Le contractant La Directrice Génrérale

Constanting leé¢ é é

13¢



2.Modele de presentation du bilan
mi-parcours
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I-IDentification du projet: MWmpl BKOFLD PT1p /1]

ENTITE DE RECHERCHE (LAB,DIVISIONSUNFEDF  (gWprctm g, Tar HiLb,

[ ]

ETABLISSEMENT DEMICILIATION DU PROJET MmOl r HOF ey AHb U

[ ]

Intitulé du projet

Chef de projet Mmpl B
Durée du projet Mvp |l B K
Date de démarrage du Mmp | B IOF
projet

Durée du mi-parcours Wyt Acps
du projet Nwmp

Membres du projet et établissement employeur
Nom et prénom Grade Etablissement employeur
UWYHGTEF ™m w3bp OF wB p3b]

Il. Synthése des activités de recheréhe JIOF YFR2AF | X J>3 98B

whk LISt &dzO0OAy Ol RS&a 202SOU0ATFTa Rdz LINRB2SG 06X

Rappel des taches prévues lors dduace NMm pl
R Q t-pai¢dursdu projet

5SAONALIAZY RGA I Dripalbauisd prodtdyyOOax XOdzNT y 6 €

v pyTeyss HBfl 3 w AUCo Bk

Résultats préliminaires

13t



(Veuillez expliquer les travaux les résultats auxquels vous étes parvenu)

LLL® LYLX AOIFIUA2Y STFFSOGALBS RS fQSyaSvyof

Wmp | BIOF Wt Af ¥IOF 9

Taches accomplies

Taches partiellement accomplies
FTGCCT

Taches non accomplies (avis justifié du chef du projet)
(Mmpl BIOF ETCpPpIO H

- Autres

V. Etat des relations avec le partenaifep *+ M g @) W*5p | HOF

VI. Problemes rencontrag At BB IOF6 d9f 3 m /1 bIOF

VII. Suggestions éventuellélsf ¢ Fp b U b F

VIII. Etat des dépenses engagées. p F B #F wT NY ™

[ S XXXXXXXXXXXXXX dlLe chef de projet Signature

13¢

IV. Livrable partiel (éventuellementelon la nature du projet Mmp | BIOF wNT 2A 4PHc bBsbhe

nB w



3.Gri |l 1 e do®wmpartourat i on
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b _d
ATHE?A République Algérienne Démocratique et Populaire
prm e S e wT N1 IOF wyt AFpUYBTpPIOF WTpCFCTIOF wrtpmns
aAyAaidisNBE RS tQo9yasSAaySYSyid { dzLJISNRASdzNJ SG RS
cBANIF 23c20FM clOF N1IOF a1 ANBIKOF WpFCMm
Direction Générale de |IRecherche Scientifique et du Développement Technologique
Twene _h~na -zS~~"1aA T .-.+yla . _ #I
[ Q! 3SYy 0SS ¢KSYIFGAIdzZS RS wSOKSNODKSSYy (ATRBIAL OKY 2
huyat " Il AaA hp.- g la yo Y AF" W IS _ht"

cKFBbtTFM pprHbhbUF opHb FM 2c 3 WNM|

GRILLE Q9 +! [ !DUCLhbb 5Q! /-PARCOWHSR PROJETLDE
RECHERCBBPACTSOCICECONOMIQUE

ENTITE DE RECHERCHE (LABORATOIRE, DIVISION, SCOIOF( Wpam N
ETABLISSEMENT DE DOMICILIATION DU PROJET MmOl r IOF €
INTITULE DU PROJET Mvpl B
Chef de projet Mvmpl B
Durée du projet Mvp |l B K
Date de démarrage dprojet *mp | B IOF

A e oa A MI-PARCOURS uKr nkli s B:Gf HO
5dzNES RS f QSiH oT |

wTt AcpB PHXx

. ®F clOWF whhBYB UfFBc ¢cT bmMuF pAlI IOF wTXxFCTB X

Membres du proje Mmwpl BIKOF _ F
Nom et prénom Grade Etablissement employeur
GYUAKF M 6 w3 bp OF wB p3 b He lOF

13¢



[ QSELIS NI S f dzk G S dzNJ aT T\
Code CB({
Nomet prénom W B K
Email CXMpPpbb
Tel PbF
Synthése des activités de recherche [A] | [B | [C]| [D | [E] 2 c JIOF

Correspondances désavauxatteints
avec les objectifs prédéfinies

Wp A BB IOF RF B KBF A

Taux de réalisations des activités
prédéfinies menés a nparcours du
projet

wAcpBlOF nhc W
Mmpl B

Résultats préliminaires

wT OMm L

A: Excellente B: Trés lien - C: Bien -D :insuffisant-E:Trés Insuffisant

A:CfF 9B-BCT-CCylitc TF HE: Ty @ Y

Etat desrelations avec le partenaire

( ptwm pw ) WT

Problemes rencontrés

wAt B K

Suggestions éventuelleR S t QS E LIS NI

p TY%F>ckt

AviR S f QS E LIS NIdépéndeNandagess

PTpF HeODE T




[ Q! BAd QBRELISNI SO f dzl (G SdzNprajetizNI £ | L2 dzNE dzA G S 2 dz

D MOy i NOF  p R YrgsBROFEDHY]

Entourer la mention finale sur le projet

Um BYyroflf@FY brHc WOCFp UY

A continuer A arréter
pFOr g bF CyUynbh

LeX X X X X X X X X X
Codede[ QSELISNII S I t dzl &i§ndnng

14C
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;l ' ™y, llha h™"a-s. p-la hz-92a" ,lla h
‘ P.‘ RépubliqueAlgérienne Démocratique et Populaire
- #yla . laA TIHFyla s %y~ a

ATHBSA Minist re de IOEnSAevignement Sup®rieur e

hug TAREY aff G dna@ # WAl € . h i %1 _ IGNITFEHYSITE -~ 1T &
Agence Thématigue de Recherche en BiotechnologieSciences Agroalimentaires

D®partement de | 0Evaluation des Projets de Re
N°: /ATRBSA/DEPR/2020 Constantine leé é é é é

7 7

A/ Monsieurl e Pr of esseur eeéeéeecéceecée

Objet: | nv i t aatditiandes [aboratdires de recherche.

Monsieur,

Joai | 6honneurl Ochaudv o u®ni mWeist drabor at
projets de recherche a impact se@i@ o n o mi qu e , au niveau d
Thématique de Recherche en Biotechnologie et Sciences

AgroalimentairesfTRBSA),| e eeééééééeéee adhdo

Comptant sur votre clalboration, je vous prie de croire, Monsieuren

| 6expr essi onsaldtaionsnes sinc res

Chef de D®partement de | 6Evaluat

Université Salah Boubnider Constantine 3, Nouvelle Ville Ali Mendjeli, Constantine 25000, Algérie,
BP 63 C Nouvelle ville.
Site Web:www.atrbsa.dzTel/Fax : 031 78 60 23
E- Mails : direction.generale @atrbsa.dZz depr@atrbsa.dzi dppr@atrbsa.dz

14z


http://www.atrbsa.dz/
mailto:direction.generale@atrbsa.dz
mailto:depr@atrbsa.dz

2.Invitation du laboratoire
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.74
s -~ o
ATHBSA RépubllqueVAIgenenne DemocrathuePEeipuIvalre )
l - ylla . _l1TaA TIFylla s"fy Il a
Minist re de | 6Enseignement Sup®rieur et

g TAREY af A i@ W || ¢ . ht 1 _ IWANITFFHYSITE - | &
Agence Thématique de Recherche en Biotechnologie et Sciences Agroalimentaires

D®partement de | 0Evaluation des Projets de Re
N°: /ATRBSA/DEPR/2020 Constantine leé é é é é

A Monsieur le Directeurdu laboratoire
eééééééeééééééeéeéeé.

Objet: Invitation

Suite " votre demande portant sur | 6octroi
lesc hef s d 6 ®poueuns desprojetde vdtre laboratoire pour une séance de travail
quiauralieulé é é é é é é aée é é ., au niveau du siege debd A g e nntakqueTdd ®
Recherche en Biotechnologie et Sciences Agroalimentaires (ATRBSA), Université
Constantine 3.

A cet effet, il wous est demandé de préparer un power point qui porteransur
présentation du laboratoire, pEsductiorsscientifiquesainsi queles projets de recherche

soumis pour expertise.

Veuillez agréer, Mnsieure Directeur, mes salutations distinguées.

Chef de D®partement de | 6Evaluat

NB : La pr®sence des chefs doé®apligatgrees et des porteut

Université Salah Boubnider Constantine 3, Nouvelle Ville Ali Mendjeli, Constantine 25000, Algérie,
BP 63 C Nouvelle ville.
Site Web:www.atrbsa.dzTel/Fax : 031 78 60 23
E- Mails : direction.generale @atrbsa.dZz depr@atrbsa.dzi dppr@atrbsa.dz

14=


http://www.atrbsa.dz/
mailto:direction.generale@atrbsa.dz
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République Algérienne Démocratique et Populaire
aAyAaidisNBE RS tQoyasSAaySYSyid { dzZISNARSdzNJ S RS
Direction Générale de la Recherche Scientifique et du Développement Technologique

SANBPGAEyfyﬁé f
CAOKS RS

~

a

t NB 3 NJ Y Mdtidh kt2le/la FRRoSpedtite wS OK S ND K

eYyiKs§asS RS t QSO t dz

a impact socieeconomique (projets propres aux laboratoires

de recherche)

Identification du Projet

Titre du projet:

Identité du Porteur de projet

Laboratoire e&ablissement
de rattachement :

b2Y t NBy2Y&a R

Report des Evaluations des différentes rubriques [Al | [B] [[C |I[D] |[E] | [autre]

I. Adéquatioret pertinencedu projet au regard deobjectifs du

laboratoire

Il. Qualité scientifique du projet (sujet, objectifs, démarches,

I 4GSy Rdza X0

LLL® aSGK2R2t 23AS

ol

LILINE OKS & =

IV. Intérét scientifique et/ou technologique des objectifs visés et

résultats escomptés

V. Faisabilit@&t adéquation du plan de travail avec les objectifs du
projet (programme de travail, calendrier, modalités de travail en

O2YYdzy X0

VI. Moyens humains et financiers

LeProjet

[Al | [B] |[A |[D] |[E |/[autre]

1.Originalité et Intérét des recherches

2.Niveau et notoriété des publications scientifiques, rayonnement d

I'équipe et de sesmembrgs S U OX

3.Incidence dWINB 2S (i adzNJ f QI @I yOSYSyd
économique ou de l'impact technologique.

4.lmportance et pertinence des partenariatsentifiguesentre
équipes (collaboration entre établissements, implication de
OKSNOKSdzNBE | f ASNASYa t-édormSbigudkl

5.Importance du transfert et dela valorisation soc@&conomique

des recherches.

Objectifs du projet

[A] | [B] |[C] | D] |[E] | [autre]

6. Qualité, complémentarité et ouverture du partenariat/Pertinence
et valeur ajoutée des coopérations proposées /Aspects fédératg

du projet.

7.7 F N OGSNB y20FGSdzNI SG 2NAIAY

147



f QF NI

8. Intérét industriel, impact économique, propriété industrielle

9. Intégration du projet dans la feuille de route du partenaire
économique

10.LRSYGAFAOFGAZ2Y RS £ QI LILX AOI i

Organisation du Projet

oui | no |[autre]

11.Le porteur du Projet est f GAGdzZE F ANB RQdzy R2 002 NI

12] QSOKSFyOASNI RSa (FOKSa Sai

Of F ANBYS

13.[ QS|j dzA LIS RA & L2 scentifgdes posrimerenadiznde/piojat

5r08 S04 {AJylGdNB tA&AOL S

(@]

Entourer la mention finale sur le projet

Accepté A reformuler

Rejeté

14¢




République Algérienne Démocratique et Populaire
Ministeredef Q9 y aSA Iy SYSy il { dzLISNARSdzNJ SiG RS f
Direction Générale de la Recherche Scientifique et du Développement Technolog

Direction de la Programmation de la Recherche,

A z

RS Q9@ fdza GA2y SO RS I t

GrilleR Q9 E LJS NINER 8I3 & R frdje? &fmpRe) «

socicéconomique

Titre du projet:

Acronyme;

Identité du Porteur de projet

Nom etPrénonsRS f QSE

5Aa0ALX AySa RS

Domaine de recherche

Maitrise du domaine
(Moyenne, BonneExcellente)

Institution du Porteur de Projet

Laboratoire:

WS RSOfINB I @2ANI LINK&E O2yylAriaalyO0S RS ¢ OKIFNIS

B yQlA | dOdzy O2yFi Al RQAY(SNHeproj@lt ya t QSO dzl A3

Date:

NometPrénoms Signature

Avertissement générgbourf QS ELISNI Y
La fiche est destinée a donner des appréciations qual|tat|ves et a évaluer le projet selon différents critéres.
- VosO2YYSyidl ANBa LISdz@Syd sGNB L) dza 2dz Y2Aya RS@St2LlISa
rubriques.
- [ 8&4 O02YYSyidl ANBa [[dzS @2dza | LILRNLST &azy
I

> 2 0SLIiAGE S
pour étre communidzS & F dzE LINB LR &l yia RlEya S8 OF N

A
NJ LJILIZ NJi

P Q.
U‘))
m<

14¢



Adéquation et pertinence du projet au regard des objectifs du laboratoire

- Conformité de la proposition du projet au casaes de présentation des projets.
- Potentialté dutransfert de technologie.
- Impad scientifique et technologique.

Appréciationet commentaires:

A: Excellente B:Trés bonne C: Bonne- D: Moyenneg E: Insuffisant

I. Qualité scientifique du projet (sujet, objectifs, démarchés,ii i Sy Rdza X 0

- Intérét du sujet, validité de sa justificatiod,; NI O § NB y 2 @I (G SdzNJ LI NJ NJ LJL
connaissances

- Qualité de la problématique et perspectives théoriques

- Clarté des objectifs de recherche et des résultats attendus

- Contribution & la structuratio d'une communauté scientifique.

- /2y O0OSLIIAZ2Y RS f QAYUGSNRAAOALAE AYINRGS

- t NBASYyOS S ljdzZ ft AGS sRBsufetQSG G RS&a O2yylAaaly

- Perspectives de publication et de diffusion des résultats

Appréciation et commentaires

A: Excellente B: Trés bonne C: Bonne-D : Moyenne-E:Insuffisant

~

LLL® aStK2R2f23AS o LIWINPOKSas OK2AE RSa G(SNNIAyas

La méthodologie estlle exposée de fagon suffisamment développée et précise?

vdzSttS Sad al LISNIAySyOS dz NB3IFNR RS fQsSil i
R2YlIAYS 0O0YSUK2RSasx 2dziAfazr Y2RS8tSaz GKS2NARSax
Les terrains choisis, desources retenues, etc. seif justifiés au regard des objectifs du profet

Ces choix vous sembleié pertinents?

I 2YYSy il Sad Sy @aallaceipardison desiobjess et3lys tetat® NS

15C



Appréciation et commentaires

A: Excellente B:Tres bonne C:Bonne-D: Moyenne¢ E: Insuffisant

IV.Intérét scientifiqgue et/ou technologique des objectifs visés, des résultats escomptés

- Retombées pratiques et/ou sociEronomiques (brevet, adéquation avec les problémes
éconamiques)

- Retombées scientifiques (publications et communications internationales, nationales et
organisation de manifestations scientifiques en rapport avec le théme de recherche du
projet)

Appréciation et commentaires

A: Excellente B:Trés bonne C:Bonne-D: Moyenneg E: Insuffisant

V. Faisabilité et adéquation du plan de travail avec les objectifs du projet (programme de travalil,
Ot SYRNASNE Y2RIFIfAGSEa RS (N}X@FAft Sy O2YYdzy X0

- Opérationnalité du projet.
- Qualité du plan déravail.
- Réalisme du calendriédurée de la mise en route, part des investigations de terrain par
rapport a la réflexion globale, etc...)
. a2RIfAGSE RS GNIQOFAE Sy O2YYdzy 6Fdz a8Ay Rdz
- Pertinence du livrable.
Apprécidion et commentaires:

A: Excellente B:Trés bonne C:Bonne-D: Moyenne¢ E: Insuffisant

151



VI. Qualité, complémentarité et ouverture du partenariat / Pertinence et valeur ajoutée des
coopérations proposées / Aspects fédérateurs du projet

- Fédération de laboratoires.

- Caractére interdisciplinaire.

- t20SYyGASt RQAYY20F A2y ®
- Mutualisation des équipements.

Appréciation et commentaires

A: Excellente B:Trés bonne C:Bonne-D: Moyenneg E: Insuffisant

VII. Moyens humains et financiers

- [ O2YLR aAidAi 2efle eR &léqualidp hveriledifectitS duiprojer?

- La demande budgétaire estle réaliste par rapport aux objectifs (missions, riRif dzdz& NB >
AYAaiaNHzySyia AOASYGATAIdzZSazI X0

- Réalisme de la répartition des financements entre chapitres par rapport au calendrier.

- Sousestimations ou surdsnations éventuelles des charges de travail

Appréciation et commentaires

A: Excellente B:Tres bonne C: Bonne-D: Moyenne¢ E: Insuffisant

l+L{ D9b9w![ 59 [Q9-t9wt¢

Attention : Cet avis général est confidentiel et anonyme, mais il est susceptible d'étre intégré dansles
NI LIL2 NI a RQS@Fftdz GA2y G(NIyaYAa FdzE LNRLRAIYyGaASD

Points forts

Points faibles

152



wSadzyS RS f QI gAa

Commentaires et recommandationgui pourront étre transmis au porteur de projet

I LILWINBOALF GA2Y 3t:20+tS RS QS dzl GSdzNJ

A: Excellente B:Tres bonne C: Bonne-D: Moyenne¢ E: Insuffisant

15¢



